=5 CIDADE DE
& SAO PAULO

SAUDE

- Secretaria Municipal da Saude
SUS? Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude

TERMO ADITIVO N° 027/2019 DO CONTRATO DE GESTAO N°
R011/2015-CPCSS\SMS

PROCESSO N°: 2014-0.321.768-4

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO / SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE E CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA.

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE AGCOES E SERVICOS DE
SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA
Publicado no D.C.C. SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE (STS) CIDADE TIRADENTES,

Di 30} ()S' A Pag 02@
2 el GUAIANASES E ITAQUERA.

. i\,_,n 1ty
OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovagao de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para
o periodo de 01/08/2019 a 30/09/2019.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
LESTE, com sede na Avenida Pires do Rio, 199, inscrita no CNPJ sob o n° 46.392.148/0021-63,
— Vila Americana, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada por ELZA DE
SANTANA BRAGA, portador da cédula de identidade RG n° 17.255.301-2, inscrito no CPF/MF
sob n° 087.504.258-97, Coordenadora Regional de Salde, e de outro lado, a CASA DE SAUDE
SANTA MARCELINA, qualificada como Organizagédo Social, no municipio de Sao Paulo nos autos do
processo administrativo n°® 2006-0.149.281 (Certificado de Qualificagdo n° 001), com CNPJ/MF n°
60.742.616/0001-60, e inscrito no CREMESP sob n°® 03137, com enderego a Rua Santa Marcelina n°
177, ltaquera, CEP 08270-070 Sao Paulo, neste ato representada por sua Diretora Presidente, Ir.
ROSANE GHEDIN, enfermeira portadora da cédula de identidade RG n° 19.838.222 SSP/SP, inscrita
no CPE/MF sob o n° 128.400.028-17, denominada CONTRATADA, tendo em vista o dispde a Lei
Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, o
Decreto Municipal n® 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto no art. 24, inciso
XXIV, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e o item 12.6 do contrato de gestao,
RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N° R011/2015-

SMS.G, na conformidade das seguintes clausulas:
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PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO / SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE E CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA.

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE AGCOES E SERVICOS DE
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OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovagao de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para
o periodo de 01/08/2019 a 30/09/2019.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
LESTE, com sede na Avenida Pires do Rio, 199, inscrita no CNPJ sob o n°® 46.392.148/0021-63,
— Vila Americana, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada por ELZA DE
SANTANA BRAGA, portador da cédula de identidade RG n° 17.255.301-2, inscrito no CPF/MF
sob n° 087.504.258-97, Coordenadora Regional de Saude, e de outro lado, a CASA DE SAUDE
SANTA MARCELINA, qualificada como Organizagéo Social, no municipio de Sao Paulo nos autos do
processo administrativo n® 2006-0.149.281 (Certificado de Qualificagéo n® 001), com CNPJ/MF n°
60.742.616/0001-60, e inscrito no CREMESP sob n° 03137, com enderego & Rua Santa Marcelina n°
177, Itaquera, CEP 08270-070 S&o Paulo, neste ato representada por sua Diretora Presidente, Ir.
ROSANE GHEDIN, enfermeira portadora da cédula de identidade RG n° 19.838.222 SSP/SP, inscrita
no CPE/MF sob o n° 128.400.028-17, denominada CONTRATADA, tendo em vista o dispde a Lei
Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, o
Decreto Municipal n® 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto no art. 24, inciso
XXIV, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e o item 12.6 do contrato de gestao,
RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N° R011/2015-

SMS.G, na conformidade das seguintes clausulas:
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As unidades e Servigos de Salde objetos deste CONTRATO DE GESTAO s&o as

abaixo nomeadas:

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE CIDADE TIRADENTES
AMA/UBS INTEGRADA FAZENDA DO CARMO

CAPS ADULTO Il CIDADE TIRADENTES

CEO Il CIDADE TIRADENTES

CER CIDADE TIRADENTES

EMAD UBS PREFEITO PRESTES MAIA

NASF — UBS BARRO BRANCO

NASF — UBS CARLOS GENTILE

NASF — UBS GRAFICOS

NASF — UBS PROFETA JEREMIAS

PA DR? GLORIA RODRIGUES DOS SANTOS BONFIM
RESIDENCIA TERAPEUTICA CIDADE TIRADENTES
SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO CASA SER — MARIA AUXILIADORA LARA BARCELOS
UBS BARRO BRANCO (ESF)

UBS CARLOS GENTILE DE MELO (ESF)

UBS CASTRO ALVES (EAB)

UBS CIDADE TIRADENTES | — LUIS MARANHAO (EAB)

UBS DOM ANGELICO (ESF)

UBS FERROVIARIOS (ESF)

UBS GRAFICOS (ESF)

UBS INACIO MONTEIRO (ESF)

UBS JARDIM VITORIA (ESF)

UBS NASCER DO SOL

UBS PREFEITO PRESTES MAIA (EAB)

UBS PROFETA JEREMIAS (ESF)

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE GUAIANASES

AMA PRESIDENTE JUSCELINO KUBITSCHEK
AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES JARDIM SAO CARLOS
CAPS ADULTO Il GUAIANASES

CAPS ALCOOL E DROGAS Il GUAIANASES

CAPS INFANTOJUVENIL Il GUAIANASES — COLORIDAMENTE \)
CER JARDIM SOARES

CEO Il JARDIM SAO CARLOS %
CER Il GUAIANASES

EMAD — UBS JARDIM ROBRU |
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EMAD/EMAP — UBS JARDIM SOARES

NASF — UBS JARDIM SOARES

NASF — UBS PREFEITO CELSO AUGUSTO DANIEL

NASF — UBS PRIMEIRO DE OUTUBRO

NASF — UBS VILA COSMOPOLITA

PAI — UBS GUAIANASES |

PSM JULIO TUPY

RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAIANASES MISTA — Rua Serra do Mar, 60
RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAIANASES MISTA — Rua Serra do Mar, 234
RESIDENCIA TERAPEUTICA II

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO — AE SAO CARLOS
UBS GUAIANASES | (EAB)

UBS GUAIANASES Il (EAB)

UBS JARDIM AURORA (EAB)

UBS JARDIM BANDEIRANTES (ESF)

UBS JARDIM ETELVINA (EAB)

UBS JARDIM FANGANIELLO (ESF)

UBS JARDIM ROBRU GUAIANASES (EAB)

UBS JARDIM SAQ CARLOS (EAB)

UBS JARDIM SOARES (ESF)

UBS PREFEITO CELSO AUGUSTO DANIEL (ESF)

UBS PRIMEIRO DE OUTUBRO (ESF)

UBS SANTA LUZIA (ESF)

UBS VILA CHABILANDIA (EAB)

UBS VILA COSMOPOLITA (ESF)

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE ITAQUERA

AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA

AMA/UBS INTEGRADA AGUIA DE HAIA

AMA/UBS INTEGRADA CIDADE LIDER | (Atendimento AMA somente aos sabados)
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM BRASILIA (atendimento AMA somente aos sabados)
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM ITAPEMA

AMA/UBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO |

AMA/UBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO Il

AMA/UBS INTEGRADA PARADA XV DE NOVEMBRO (Atendimento AMA somente aos sabados) ‘
AMA/UBS INTEGRADA VILA CARMOSINA (Atendimento AMA somente aos sabados) x
APD — UBS VILA NOSSA SENHORA APARECIDA ‘\
CAPS INFANTIL Il CIDADE LIDER |

CAPS INFANTIL Il ITAQUERA 7/2/.77



£ Secretaria Municipal da Saude CIDADE DE
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EMAD — UBS JARDIM BRASILIA

EMAD — AMA/UBS JOSE BONIFACIO | — EQUIPE Il
EMAD/EMAP — AMA/UBS JOSE BONIFACIO | - EQUIPE |
NASF — UBS JARDIM COPA

NASF — UBS JARDIM SANTA TEREZINHA

NASF — UBS SANTO ESTEVAO

NASF — UBS VILA RAMOS

PAI — UBS JARDIM NOSSA SENHORA DO CARMO
RESIDENCIA TERAPEUTICA ITAQUERA — FEMININO
SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO AMA-E ITAQUERA
UBS GLEBA DO PESSEGO (ESF)

UBS JARDIM COPA (ESF)

UBS JARDIM HELIAN (ESF)

UBS JARDIM NOSSA SENHORA DO CARMO (ESF)

UBS JARDIM SANTA MARIA (ESF)

UBS JARDIM SANTA TEREZINHA (ESF)

UBS SANTO ESTEVAO (ESF)

UBS VILA RAMOS (ESF)

UBS VILA SANTANA (MISTA)

UBS/URSI CONJUNTO A.E. CARVALHO

UPA 26 DE AGOSTO
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CLAUSULA SEGUNDA
2.1. Fica estabelecido para o periodo de 01/08/2019 a 30/09/2019 o orgamento global de custeio no

valor de R$ 56.494.493,15 (cinquenta e seis milhdes, quatrocentos e noventa e quatro mil,

quatrocentos e noventa e trés reais e quinze centavos). O pagamento das despesas de custeio
sera realizado conforme o seguinte Cronograma de Desembolso:
: Ago/19 Set/19 Total

Valor do '
Contrato R$ 27.932.407,66 | R$ 28.562.085,49 | R$ 56.494.493,15

2.2. As despesas descritas onerardo as dotagGes ofgamentarias vigentes, fontes 00/02/03, quando
couber, sendo que o restante sera suportado conforme Oficio n® 067/2019 — Casa de Saude Santa
Marcelina, anuindo a entidade com a utilizagéo dos saldos financeiros no montante pactuado, visando

a manutengdo dos quantitativos e servigos previstos no Plano de Trabalho anexo deste aditamento.

CLAUSULA TERCEIRA
3.1. Substituir o contetido dos Anexos abaixo descritos:
Anexo |l — Parametros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servico;
Anexo lll — Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo;
Anexo V - Quadro de Metas de Produgéo e Equipe Minima;
Anexo VI — Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;

Anexo VIl — Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos

Humanos por unidade.
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CLAUSULA QUARTA
4.1 — Permanecem inalteradas as demais clausulas do CONTRATO DE GESTAO N° R011/2015

SMS.G

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que lido e

achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sao Paulo, ¢ de %}ﬂ_j de 20109.

ir. Rosane Ghedin

7 . RG:19.838.222-4
CPF: 128.400.028-17
C{ﬁ (/_}g G‘W@iytora Presidente
ELZA DE SANTANA BILU&GA Ir. ROSANE GHEDIN
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA
LESTE
Testemunhas:
u/h ] J(Ju.g% [ SQuuel Nowandipwo
Nome: mcjrw IQ,iU)' RoUPE 6T Nome: 2eQuds BAwianl  Bew/Pebina

RG: (V¢ V1o 39). M RG: 33.3&4 Sos- ¥
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ANEXO V — QUADRO DE METAS E EQUIPE MiNIMA
STS ITAQUERA
ATENGAO BASICA
UBS GLEBA DO PESSEGO - 3 ESF + 1 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
. Jornada
Categoria Profissional Quar;hdad Semanal em Pracedimento Quantidade
horas
Agente Comunitdrio de Saude - ACS 15 40 visita domiciliar 3.000
Meédico Generalista 3 40 consulta médica 1.248
Enfermeiro 3 40 consulta de enfermeiro 468
ESB MODALIDADE | - Cirurgido Dentista 1 40 atendimentos individuais 192
(CD+ASB) procedimentos individuais 672
Cirurgido Dentista 1 20 atendimentos individuais 96
(CD+ASB) procedimentos individuais 336
Farmacéutico 1 40
UBS SANTO ESTEVAO - 4 ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
. Jornada
Categoria Profissional Qualtldad Semanal em Pracedimento Quantidade
horas
Agente Comunitdrio de Saude - ACS 22 40 visita domiciliar 4.400
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1.664
Enfermeiro 4 40 consulta de enfermeiro 624
Farmacéutico 1 40
UBS JARDIM COPA =5 ESF + 1 ESB MODALIDADE |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
. Jornada
Categoria Profissional Quanetldad Semanal em Procedimento Quantidade
haras
Agente Comunitario de Saude - ACS 25 40 visita domiciliar 5.000
Médico Generalista 5 40 consulta médica 2.080
Enfermeiro 5 40 consulta de enfermeiro 780 y
: ndividuai 192
ESB MODALIDADE | - Cirurgido Dentista ; - ate”dg_"e"::s Lnglividusts 2
(CD+ASB) bl 672
individuais
Farmacéutico 1 40
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UBS VILA RAMOS — 7 ESF + 2 ESB MODALIDADE | + 1 ESB MODALIDADE ||

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Agente Comunitdrio de Saude - ACS 37 40 visita domiciliar 7.400
Médico Generalista 5 40 consulta médica 2.080
Médico Generalista — PMM 2 40 Consulta médica 664
Enfermeiro 7 40 consulta de enfermeiro 1.092
ESB MODALIDADE | - Cirurgido ) 40 atendimentos individuais 384
Dentista (CD+ASB) procedimentos individuais 1.344
ESB MODALIDADE Il - Cirurgido 1 40 atendimentos individuais 216
Dentista (CD+TSB + ASB) procedimentos individuais 756
Farmacéutico 1 40

UBS JARDIM HELIAN — 3 ESF + 1 ESB Modalidade |

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Agente Comunitério de Saude - ACS 15 40 visita domiciliar 3.000
Médico Generalista 3 40 consulta médica 1.248
Enfermeiro 3 40 consulta de enfermeiro 468
ESB MODALIDADE | - Cirurgido Dentista 1 40 atendimentos individuais 192
(CD+ASB) Procedimentos individuais 672
Farmacéutico 1 40 |

UBS JARDIM SANTA MARIA - 6 ESF + 1 ESB Modalidade |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categaria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade

em horas

Agente Comunitario de Satde - ACS 36 40 visita domiciliar 7.200

Médico Generalista 5 40 consulta médica 2.080

Médico Generalista — PMM 1 40 consulta médica 332

Enfermeiro 6 40 consulta de enfermeiro 936

ESB MODALIDADE | - Cirurgido Dentista 1 40 atendimentos individuais 192

(CD+ ASB) Procedimentos individuais 672

Cirurgido Dentista 1 20 atendimentaos individuais 96

(CD+ASB) Procedimentos individuais 336

Farmacéutico 1 40
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UBS JARDIM NOSSA SENHORA DO CARMO — 7 ESF + 2 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade Il

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade Ser:‘nal Procedimento Quantidade
horas

Agente Comunitdrio de Saude - ACS 42 40 visita domiciliar 8.400
Médico Generalista 7 40 consulta médica 2.912
Enfermeiro — ESF 7 40 consulta de enfermeiro 1.092
ESB MODALIDADE [ - Cirurgido Dentista 2 40 atendimentos individuais 384
(CD+ ASB) procedimentos individuais 1.344
ESB MODALIDADE Il - Cirurgido Dentista 1 40 atendimentos individuais 216
(CD+ ASB + TSB) procedimentos individuais 756
Médico Psiquiatra 1 20 consulta médica 125
Farmacéutico 1 40

UBS VILA SANTANA — UNIDADE MISTA 5 ESF + 2 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade Il

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
ESF
Agente Comunitdrio de Salde - ACS 25 40 visita domiciliar 5.000
Médico Generalista 5 40 consulta médica 2.080
Enfermeiro - ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
ESB MODALIDADE | - Cirurgido Dentista 2 40 atendimentos individuais 384
(CD+ASB) procedimentos individuais 1.344
ESB MODALIDADE Il - Cirurgido 1 0 atendimentos individuais 216
Dentista (CD+ASB+TSB) procedimentos individuais 756
Enfermeiro 1 40
UBS
Médico Clinico Geral 5 12 consulta médica 790
Médico Ginecologista 4 12 consulta médica 632
Médico Pediatra 2 20 consulta médica 526
Enfermeiro 2 40
Assistente Social 2 30
Farmacéutico 1 40
Psicélogo 1 40
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UBS JARDIM SANTA TEREZINHA — 6 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade 11
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Pracedimento Quantidade

em horas

Agente Comunitdrio de Satde - ACS 36 40 visita domiciliar 7.200

Médico Generalista 6 40 consulta médica 2.496

Enfermeiro - ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936

ESB MODALIDADE I - Cirurgido Dentista atendimentos individuais 192

1 40 - T -

(CD+ASB) procedimentos individuais 672

ESB MODALIDADE Il - Cirurgido Dentista 1 40 atendimentos individuais 216

(CD+ASB+TSB) procedimentos individuais 756

Cirurgido Dentista 1 20 atendimentos individuais 96

(CD+ASB) procedimentos individuais 336

Farmacéutico 1 40 i

AMA/UBS INTEGRADA CIDADE LIDER | — 9 ESF + 1 ESB Modalidade |

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
ESF
Agente Comunitdrio de Saude - ACS 45 40 visita domiciliar 9.000
Médico Generalista 9 40 consulta médica 3.744
Enfermeiro - ESF 9 40 consulta de enfermeiro 1.404
ESB MODALIDADE | - Cirurgido Dentista 1 40 atendimentos individuais 192
(CD+ASB) procedimentos individuais 672
Cirurgido Dentista " 20 atendimentos individuais 96
(CD+ASB) procedimentos individuais 336
Farmacéutico ] 40
Fisioterapeuta 1 30
Assistente Social 30
AMA
Meédico Clinico 2 12 2 médicos clinicos aos sabados
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AMA/UBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO Il

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
UBS Tradicional
Meédico Clinico 4 20 consulta médica 1.052
Médico Pediatra 2 20 consulta médica 526
Médico Ginecologista 2 20 consulta médica 526
Cirurgido Dentista 1 20 atendimentos individuais 96
(CD + ASB) procedimentos individuais 336
Cirurgido Dentista 1 40 atendimentos individuais 192
(CD + ASB) procedimentos individuais 672
Enfermeiro 4 40
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 1 30
Psicalogo 1 40
Farmacéutico 1 40
AMA
Médico Clinico 14 12 Zlmédicos clinicos por dia de segunda a
sabado
Médico Pediatra 2 12 2 plantées semanais de 12h

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM ITAPEMA - EAB

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Médico Clinico 13 12 consulta médica 2054
Médico Pediatra 3 12 consulta médica 474
Médico Ginecologista 3 12 consulta médica 474
Meédico Psiquiatra 3 10 consulta médica 189
Cirurgido Dentista 3 20 atendimentos individuais 288
(CD+ASB) procedimentos individuais 1008
Psicologo 1 40
Enfermeiro 4 40
Assistente Social 2 30
Farmacéutico 1 40
AMA
Médico Clinico 2 12 | 2 médicos clinicos 12 horas aos sabados

13
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AMA/UBS INTEGRADA PARADA XV DE NOVEMBRO

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Jaornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
EAB
Médico Clinico 13 12 consulta médica 2054
Meédico Pediatra 5 12 consulta médica 790
Médico Ginecologista 3 12 consulta médica 474
Cirurgido Dentista 1 20 atendimentos individuais 96
(CD+ASB) procedimentos individuais 336
Enfermeiro 4 40 f
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
Psicdlogo 1 40
AMA
Médico Clinico 2 12 I 2 médicos clinicos 12 horas aos sabados

AMA/UBS INTEGRADA VILA CARMOSINA

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas

EAB
Médico Clinico 13 12 consulta médica 2.054
Médico Ginecologista 2 12 Consulta médica 316
Médico Pediatra 5 12 consulta médica 790
Cirurgido Dentista 5 20 atendimentos individuais 480
(CD+ASB) procedimentos individuais 1.680
Enfermeiro 4 40 |
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
Psicdlogo 1 40

AMA
Médico Clinico 2 I 12 | 2 médicos clinicos 12 horas aos sabados

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM BRASILIA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
EAB
Medico Clinico Geral 10 12 consulta médica 1.580
Meédico Ginecologista 3 12 consulta médica 474
Meédico Pediatra 5 12 consulta médica 790
Cirurgio Dentista (CD+ASB) 3 20 slentinentasindividiials 228
procedimentos individuais 1.008
Enfermeiro 4 40
Assistente Social 1 30
Psicélogo 1 40
Farmacéutico 1 40 \
AMA \
Médico Clinico 12 12 2 médicos de segunda a sabado \
Pediatra 4 12 2 médico — trés dias por semana |
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AMA/UBS INTEGRADA AGUIA DE HAIA

EQUIPE MiNIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal Procedimento Quantidade
em horas
EAB
Medico Clinico Geral 10 12 consulta médica 1.580
Médico Pediatra 5 12 consulta médica 790
Médico Ginecologista 3 12 Consulta médica 474
Enfermeiro 4 40
Assistente Social 2 30
Psicélogo 1 40
Farmacéutico 1 40
AMA
Meédico Clinico 12 12 2 médicos — Segunda a sdbado
Pediatra 6 12 2 médico — trés dias por semana

AMA/UBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO |

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGCAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal Procedimento Quantidade
em horas
EAB
Medico Clinico Geral 10 12 consulta médica 1.580
Meédico Ginecologista 3 12 consulta médica 474
Médico Pediatra 4 12 consulta médica 632
3 = : atendimentos individuais 384
R R ; 20 procedimentos individuais 1.344
Enfermeiro 4 40
Assistente Social 1 30
Psicdlogo 1 40
Farmacéutico 1 40
AMA
Médico Clinico 12 12 2 médicos de segunda a sabado
Pediatra 2 12 2 médicos aos sabado

Legenda de abreviagdes:

ESF — Estratégia Saude da Familia

ESB — Equipe de Saude Bucal

ACS — Agente Comunitdrio de Saude

ASB - Auxiliar de Salde Bucal
TSB - Técnico de Saude Bucal

OBS:

(1) As visitas dos agentes comunitdrios referem-se a somatério de visitas e revisitas, realizadas no més (fonte de

informacgdo: SIAB + SIA/BPA)

(2) Nas equipes onde n3o houver paridade de 1 cirurgido-dentista 20 horas/40 horas para 1 auxiliar de saude bucal
dever3o ser consideradas as metas estabelecidas para 1 cirurgido-dentista de 20 horas/40 horas sem ASB conforme
constante na Portaria SMS-G 1400/2016
(3) As unidades contempladas com médicos procedentes do “Programa Mais Médico”, do PROVAB, e de Programas
de Residéncia Médica de SMS terdo as metas parametrizadas de acordo com as diretrizes e especificidades do

programa.
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NASF Modalidade 1 —JARDIM COPA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade d0mstla Procedimento Quantidade
Semanal em horas
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 3 20
Psicologo 1 40 Acompanhamento das atividades da
Nutricionista il 40 equipe
Assistente Social 1 30
Fonoaudidloga 1 40

NASF Jardim Copa: suporte as Equipes de ESF: Jd. Copa, Gleba do Péssego e Jardim Nossa Senhora do

Carmo.

NASF Modalidade 1 — JARDIM SANTA TEREZINHA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade dofnada Procedimento Quantidade
Semanal em horas

Fisioterapeuta 3 20

Educador Fisico 1 40

Nutricionista 1 40 Acompanhamento das atividades da
Assistente Social 1 30 equipe

Fonoaudidloga 1 40

Psicélogo 1 40

NASF Jardim Santa Terezinha: suporte as Equipes ESF: Santa Terezinha Vila Santana

NASF Modalidade 1 - SANTO ESTEVAO

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
< 22l . Jornada ~ y
Categoria Profissional Quantidade Semanal em horas Procedimento Quantidade

Assistente Social 1 30

Educador Fisico 1 40

Terapeuta Ocupacional 1 30

3 p P Acompanhamento das atividades da

Psicologo 1 40 Gt

Fisioterapeuta 1 20 RS
Fonoaudidloga 1 40

Coordenador 1 40

NASF Santo Estevdo: suporte as Equipes ESF: Jardim Santo Estevdo e Jardim Santa Maria

NASF Modalidade 1 — VILA RAMOS
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Semajnoz:lnear:ahoras Procedimento Quantidade

Fisioterapeuta 2 20

Educador Fisico 1 40

Nutricionista 1 40 Acompanhamento das atividades da
Terapeuta Ocupacional 1 20 equipe

Assistente Social 1 30

Psicologo 1 40

NASF VILA RAMOS: suporte as Equipes ESF: Vila Ramos e Jardim Helian
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PAI - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSOS
Sediado na UBS JARDIM NOSSA SENHORA DO CARMO

EQUIPE MINIMA

. Jornada META MENSAL
Cat i i Y imento =
egoria Profissional Nume-m df_e pe— Procedim S DE PRODUCAO
Profissionais
em horas
Ebardensea Equipe® 01 40 Acompanharrento c?o.s casgs, supervisdo
e coordenagdo administrativa
Enfermeiro 01 40 Consulta e visita domiciliar
Auxiliar de Enfermagem 02 40 Proced'm:lentos no dOI’T\.ICIhO sob 120 Idosos em
supervisdo do Enfermeiro Acompanhament
Acompanhante de |dosos 10 40 Visitas domiciliares o Més
Médico geriatra ou clinico
com experiéncia em 01 20 Consulta Médica e Visita domiciliar
gerontologia

*Recomenda-se que o Assistente Social seja o profissional de nivel superior para executar as fungdes de
coordenacdo administrativa, supervisio e acompanhamento dos casos.

Funcionamento de Segunda a Sexta-Feira

Obs.:

{1): Os servicos PAl serio acompanhados pela Area Técnica de Salide da Pessoa Idosa/SMS e respectivas
interlocugGes regionais.

(2): ACONTRATADA deve prever recursos para locomogio da equipe e participantes do programa.

EMAD AMA/UBS JOSE BONIFACIO | - EQUIPE II
Anteriormente EMAD Vila Regina
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Assistente Social 1 30
Enfermeiro 1 40 pacientes em 60
Auxiliar/Técnico Enfermagem 4 30 acompanhamento
Meédico Clinico 2 20

Obs.: Por necessidade de espaco a EMAD Vila Regina foi transferida do espago da UBS Vila Regina, para a AMA UBS
Integrada José Bonifdcio |, mantendo o mesmo nome.

EMAD AMA/UBS INTEGRADA JARDIM BRASILIA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Assistente Social 1 30

Enfermeiro 1 40 pacientes em 60
Auxiliar/Técnico Enfermagem 4 30 acompanhamento

Médico Clinico 2 20
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EMAD AMA/UBS JOSE BONIFACIO | —EQUIPE |
Anteriormente EMAD Jardim S3o Pedro
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Assistente Social 1 30

Enfermeiro 1 40 .

Auxiliar/Técnico Enfermagem 4 30 Raclentes.em 60

T T acompanhamento
Meédico Clinico 1 40
Coordenador 1 40

Obs.: Por necessidade de espaco a EMAD Jardim S&o Pedro foi transferida do espago da UBS Jardim S8o Pedro, para
a AMA UBS Integrada losé Bonifacio |, mantendo o mesmo nome.

EMAP AMA/UBS JOSE BONIFACIO |
Anteriormente EMAP Jardim 530 Pedro

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categaria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Nutricionista 1 40

Fisioterapeuta 2 30 pacientes em 180
Fonoaudidlogo 1 40 acompanhamento

Terapeuta Ocupacional 1 30

Obs.: Por necessidade de espago a EMAP Jardim S3o Pedro foi transferida do espago da UBS Jardim Sdo Pedro, para
a AMA UBS Integrada José Bonifacio |, mantendo o mesmo nome.

Obs.:

(1) Cada equipe de EMAD deve contar com 2 veiculos para locomogdo das equipes para o atendimento domiciliar.

(2) As despesas com o fornecimento de dieta enteral, bem como locacdo de equipamentos e mobilidrios para a
manutencio do paciente no domicilio, como: BIPAP, camas, colchdes, cadeiras de banho, cadeiras de rodas estdo
previstas no orgamento deste Contrato para execugdo da Organizagdo Social.

(3) As atividades da equipe de EMAP deverdo ser registradas e sua produtividade sera analisada pela Area Técnica
do Melhor em Casa e respectivas interlocugdes regionais

Obs.:
{1): Os servicos de radiologia deverdo estar disponiveis e atuantes no hardrio de funcionamento da unidade,
devendo a CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos em que ndo houver esse profissional da SMS, e os
insumos necessarios deverdo ser providos pela CONTRATADA. Os exames laboratoriais serdo processados por
servicos proprios ou contratados pela SMS segundo protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial
de SMS.

{2): No caso dos servigos com atendimento exclusivo de demanda ndo agendada, isto é procura espontanea (AMA
12 horas, AMA 24 horas, e Pronto Socorro) a produgdo assistencial (consultas e procedimentos) mensal ndo
constitui uma meta, mas serd objeto de monitoramento e avaliagdo trimestral para adequagdo do
dimensionamento de pessoal de acordo com a produgdo apresentada e deve ser utilizada como referéncia no
planejamento.
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URGENCIA E EMERGENCIA

UPA 24 HORAS

Equipe Minima

UNIDADE DE SAUDE

Niumero de Profissionais/Dia Dias da Semana

Segunda a Domingo —7 as 19hs
Segunda a Domingo—19as 7 hs

7 médicos clinicos
4 médicos clinicos

Segunda a Sexta-feira—7 as 19 hs
Sabado e Domingo— 7 as 19 hs

4 médicos pediatras

UPA 26 DE AGOSTO 3 médicos pediatras

ITAQUERA 3 médicos pediatras Segunda a Sexta-feira—19 as 7 hs
2 médicos pediatras Sabado e Domingo - 19 as 7hs
1 médicos Ortopedista Segunda a Domingo - 7 as 18 hs
1 médicos Ortopedista Segunda a Domingo—19as 7 hs
Obs.

(1): Os servigos de radiologia deverdo estar disponiveis e atuantes no horério de funcionamento da unidade,
devendo a CONTRATADA dispor de responsével técnico nos casos em que ndo houver esse profissional da SMS. Os
exames laboratoriais serdo processados por servigos proprios ou contratados pela SMS segundo protocolos
estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS.

{2): No caso dos servigos com atendimento exclusivo de demanda ndo agendada, isto é procura espontanea (AMA
12 horas, AMA 24 horas, e Pronto Socorro) a produgdo assistencial (consultas e procedimentos) mensal ndo
constitui uma meta, mas sera objeto de monitoramento e avaliagdo trimestral para adequagdo do
dimensionamento de pessoal de acordo com a produgdo apresentada e deve ser utilizada como referéncia no
planejamento.

{3): AMA - 24 horas e PSM devem contar com servi¢co de transporte (ambuldncia adequadas) para remogéo de
casos de urgéncia.

ATENCAQ AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Especialidades Médicas
Angiologista/ Cirurgido Vascular 5 12 consulta médica 575
Cardiologista 5 12 consulta médica 575
Dermatologista 3 12 consulta médica 345
Endocrinologista 4 12 consulta médica 460
Infectologista 1 12 Consulta médica 70
Neurologista 5 12 consulta médica 575
Neurologista Infantil 1 12 consulta médica 115
Ortopedista 6 5/12 +1/6 consulta médica 632
Reumatologista 1 12 consulta médica 115
Urologista 3 12 consulta médica 345
Otorrinolaringologista 3 12 consulta médica 345
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 4 36
Farmacéutico 1 40
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CAPS INFANTIL Il CIDADE LiDER |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jorpags Procedimento Quantidade
Semanal em horas

Médico Neuro Pediatra 1 20

Maédico Psiquiatra Infantil 2 20

Enfermeiro 4 40

Assistente Social 3 30

Psicologo 3 40 No minimo 155 Pacientes com cadastro
Psicopedagogo 1 40 ativo /més

Terapeuta Ocupacional 3 30

Fonoaudidlogo 1 40

Farmacéutico 1 40

Musicoterapeuta 1 40

Oficineiro 2 40

Funcionamento de Segunda a Sexta - das 7 as 19 horas

CAPS INFANTIL Il ITAQUERA

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Categoria Profissional Quantidade femeda Procedimento Quantidade
Semanal em horas

Médico Neuro Pediatra 1 20

Médico Psiquiatra 2 20

Enfermeiro 3 40

Assistente Social 2 30

Musicoterapeuta 1 40 No minimo 155 Pacientes com cadastro

Psicélogo 3 40 ativo /més

Psicopedagogo 1 40

Terapeuta Ocupacional 3 30

Fonoaudidlogo 1 40

Farmacéutico 1 40

Oficineiro 2 40

Obs.:

(1) As atividades procedimentos dos profissionais que atuam no CAPS deverdo ser registradas nos Sistemas de
Informagdes do SUS e, serdo objeto de acompanhamento e avaliagdo de produtividade da equipe e utilizagdo do
servico por parte da Area Técnica de Saude Mental e respectivas interlocugdes regionais.

{2) CAPS deve disponibilizar 01 carro com motorista para locomogdo das equipes nas visitas domiciliares.



SUS& Secretaria Municipal da Saude
B Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude

Servigo Residencial Terapéutico ITAQUERA — Feminina

Capacidade ACOMPANHAMENTO MENSAL

Pessoas
Servigo Residéncia
Terapéutica — Itaquera 08 PESSOAS Porcentagem de moradores em relagdo a capacidade, de 85% a 100%
Rua Fontoura Xavier, da capacidade. { (Total de moradores no periodo / 8) *100}

1.433

Obs.: As assistidas do Servico Residencial Terapéutico sdo atendidas no CAPS ADULTO Il ITAQUERA

APD sediado na UBS VILA NOSSA SENHORA APARECIDA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal Procedimento Quantidade

em horas

Acompanhante da Pessoa com deficiéncia 12 40

Fonoaudiologo 2 40 %

Psicologo 2 40 PACIENEESEN 140

Terapeuta Ocupacional 2 30 Acempanhamento

Enfermeiro 2 40

Obs.:

(1) A equipe de APD responde tecnicamente a programagéo do NIR/NISA Nossa Senhora Aparecida
(2) A CONTRATADA deve prever recursos para locomocdo da equipe e de pessoas com deficiéncia em
acompanhamento.

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO na AMA ESPECIALIDADE — E ITAQUERA

Exame Meta Mensal de Produgdo
ELETROCARDIOGRAMA Demanda Espontanea
MAPA 200 EXAMES COM LAUDO
HOLTER 300 EXAMES COM LAUDO
TESTE ERGOMETRICO 100 EXAMES COM LAUDO
ULTRASSONOGRAFIA GERAL 130 EXAMES COM LAUDO
ULTRASSONOGRAFIA DOPPLER VASCULAR 200 EXAMES COM LAUDO
ECOCARDIOGRAMA 150 EXAMES COM LAUDO
ELETROENCEFALOGRAMA 150 EXAMES COM LAUDO
AUDIOMETRIA 200 EXAMES COM LAUDO
NASOFIBROSCOPIA 10 EXAMES COM LAUDO

Obs:

{1): Os servicos de radiologia deverdo estar disponiveis e atuantes no horario de funcionamento da unidade,
devendo a CONTRATADA dispor de responsével técnico nos casos em que ndo houver esse profissional da SMS.

(2): A CONTRATADA devera prever recursos humanos, materiais e demais despesas para a realizagdo dos exames
laudados na guantidade solicitada. A CONTRATADA deverd disponibilizar um Responsavel Técnico profissional de
radiologia

(3): Os exames de anatomia patoldgica e citopatologia indicados e calhidos nos procedimentos/exames acima serdo
realizados pelos servigos indicados por SMS, sem dnus para a CONTRATADA.

(4): O agendamento de exames disponibilizados deve acrescer percentual de absenteismo previsto.

{5): Todos os exames realizados dever3o ser informados no Sistema de Informacdo do SUS.

(6): Na categoria Ultrassonografia Geral estdo contidos: abdémen superior, abdémen total, aparelho urinario,
articulacdo, bolsa escrotal, prdstata por via abdominal, prostata (via transretal), tireoide, transvaginal, pélvico, etc.
segundo agenda orientada pela STS/CRS.
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URSI UBS CONJUNTO AE CARVALHO - EAB

22

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
lornada
Categaria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em haras
Meédico Geriatra 2 20 Atendimentos individuais 144
Médico Generalista 2 40 Consulta médica 832
Fonoaudidlogo 2 40 Atendimentos individuais 176
Nutricionista 2 40 Atendimentos individuais 176
Psicélogo 2 40 Atendimentos individuais 176
Fisioterapeuta 7 30 Atendimentos individuais 224
Terapeuta Ocupacional 4 30 Atendimentos individuais 128
" - ’ Atendimentos individuais 192
Cirurgido Dentista — UBS (CD + ASB) 1 40 T —————ar 672
Cirurgido Dentista — URSI (CD+ASB) 1 20 Atendimentos individuais 64
Enfermeiro 3 40 2
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
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UBS JARDIM BANDEIRANTES - 2 ESF

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Semanal em
Categoria Profissional Quantidade Horas Procedimento Quantidade
Semanal em
Horas
IAgente Comunitario de Saude - ACS 11 40 visita domiciliar 2200
Médico Generalista 2 40 consulta médica 832
Enfermeiro - ESF 2 40 consulta de enfermeiro 312
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 40

UBS PREFEITO CELSO AUGUSTO DANIEL - 6 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD+ASB) + 1 ESB Modalidade II

(CD+ASB+TSB)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade|Semanal em Procedimento Quantidade
Horas
Agente Comunitario de Saude - ACS 35 40 visita domiciliar 7.000
Médico Generalista 6 40 consulta médica 2.496
Enfermeiro - ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
Cirurgiao Dentista ESB | (1 CD + 1 ASB) 1 40 atendimentos individuais 192
procedimentos individuais 672
Cirurgido Dentista ESB Il (1 CD + 1 ASB ’ 40 atendimentos individuais 216
+1TSB) procedimentos individuais 756
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 40

UBS VILA COSMOPOLITA - 3 ESF

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade|Semanal em Procedimento Quantidade
Horas

Agente Comunitario de Saide - ACS 15 40 visita domiciliar 3.000
Médico Generalista 3 40 consulta médica 1.248
Enfermeiro - ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 40
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UBS JARDIM FANGANIELLO - 5 ESF + 2 ESB Modalidade | (CD+ASB) + 1 ESB Modalidade Il

(CD+ASB+TSB)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade|Semanal em Procedimento Quantidade
Horas
Agente Comunitario de Salde - ACS 27 40 visita domiciliar 5.400
Médico Generalista 5 40 consulta médica 2.080
Enfermeiro - ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
o > atendimentos individuais 384
Cirurgiao Dentista ESB | (1 CD + 1 ASB) 2 40 orocedimentos individuais 1344
Cirurgido Dentista ESB Il (1 CD + 1 ASB ; 40 atendimentos individuais 216
+ 1 TSB) procedimentos individuais 756
Enfermeiro 1 40 :
Farmacéutico 1 40

UBS SANTA LUZIA - 3 ESF

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade| Semanal em Procedimento Quantidade
Horas
Agente Comunitério de Saude - ACS 16 40 visita domiciliar 3200
Médico Generalista 2 40 consulta médica 832
Médico Generalista - Mais Médicos 1 40 consulta médica 332
Enfermeiro - ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 40

UBS PRIMEIRO DE OUTUBRO - 8 ESF + 2 ESB Modalidade | (CD+ASB) + 1 ESB Modalidade Il

(CD+ASB+TSB)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade| Semanal em Procedimento Quantidade
Horas
Agente Comunitario de Sadde - ACS 42 40 visita domiciliar 8.400
Médico Generalista 40 consulta médica 3.328
Enfermeiro - ESF 40 consulta de enfermeiro 1.248
Cirurgiao Dentista ESB I (1 CD + 1 ASB) 2 a0l PodimEnoendidiae 384
procedimentos individuais 1.344
Cirurgido Dentista ESB Il (1 CD + 1 ASB ] 40 atendimentos individuais 216
+1TSB) procedimentos individuais 756
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 40
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UBS JARDIM SOARES - 10 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD+ASB) + 1 ESB Modalidade Il (CD+ASB+TSB)

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade|Semanal em Procedimento Quantidade
Horas
Agente Comunitario de Saude - ACS 60 40 visita domiciliar 12000
Médico Generalista 9 40 consulta médica 3.744
PMM 1 40 Consulta médica 332
Enfermeiro - ESF 10 40 consulta de enfermeiro 1560
di individuai 192
Cirurgido Dentista ESB I (1 CD + 1 ASB) 1 gy [icDEimentas MEAEHAS
procedimentos individuais 672
Cirurgido Dentista ESB Il (1 CD + 1 ASB 1 0 atendimentos individuais 216
+1TSB) procedimentos individuais 756
: 1 ! atendimentos individuais 192
Cirurgido Dentista 2 20 : e
procedimentos individuais 672
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 40

UBS JARDIM ETELVINA - EAB

EQUIPE MiNIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Categoria Profissional Quantidade SeJrg;rr]lZ?Zm Procedimento Quantidade
Horas

Médico Clinico Geral 15 12 consulta médica 2.370

Médico Tocoginecologista 4 12 consulta médica 632

Médico Pediatra 4 12 consulta médica 632

Cirurgido Dentista (CD + ASB) 7 sg  [AdTIENoB INdiduat L
procedimentos individuais 2.352

Enfermeiro 5 40

Farmacéutico 1 40

Fisioterapeuta 1 30

Psicologo 1 40

Fonoaudiélogo 1 40

Assistente Social 1 30
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UBS VILA CHABILANDIA - EAB
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade|Semanal em Procedimento Quantidade
Horas
Médico Clinico Geral 3 20 consulta médica 789
Médico Clinico Geral 2 12 consulta médica 316
Médico Tocoginecologista - Colposcopia 1 12 consulta médica 115
Médico Tocoginecologista 4 12 consulta médica 632
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Médico Pediatra 1 12 consulta médica 158
Médico Psiquiatra 3 20 consulta médica 375
Médico Psiquiatra 1 12 consulta médica 75
Cirurgido Dentista (CD + ASB) 5 s |aEndmenieiidNdIGE -
procedimentos individuais 1680
Enfermeiro 5 40 ;
Assistente Social 2 30
Farmacéutico 1 40
Fisioterapeuta 1 30
Terapeuta Ocupacional 2 30
Psicologo 2 40
UBS GUAIANASES | - EAB
EQUIPE MIiNIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em Horas
Médico Clinico Geral 3 12 consulta médica 474
Médico Tocoginecologista 2 12 consulta médica 316
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Cirurgido Dentista (CD + ASB) 2 20 Alandimentes individlais 19
procedimentos individuais 664
Enfermeiro 3 40
Farmacéutico 1 40
Psicélogo 1 40
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UBS GUAIANASES Il - EAB

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em Horas
Médico Generalista 1 20 consulta médica 208
Médico Clinico Geral 4 12 consulta médica 632
Médico Tocoginecologista 1 30 consulta médica 394
Médico Pediatra 2 20 consulta médica 526
Cirurgido Dentista (CD + ASB) 3 20 siandimemosindyicnai Gl
procedimentos individuais 1008
Enfermeiro 4 40
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
Psicologo 1 40

UBS JARDIM AURORA - EAB

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em Horas
Médico Clinico Geral 4 20 consulta médica 1.052
Médico Tocoginecologista 2 20 consulta médica 526
Médico Tocoginecologista 1 12 consulta médica 158
Médico Pediatra 2 20 consulta médica 526
Médico Psiquiatra 4 12 consulta médica 300
AL ; atendimentos individuais 576
e i 8 20 procedimentos individuais 2.016
Enfermeiro 4 40
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
Psicologo 3 40
Terapeuta Ocupacional 2 30

UBS JARDIM ROBRU | GUAIANASES - EAB

EQUIPE MiNIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em Horas
Médico Clinico Geral 5 12 consulta médica 790
Médico Tocoginecologista 1 12 consulta médica 158
Médico Tocoginecologista 1 20 consulta médica 263
Médico Pediatra 2 12 consulta médica 316
. e . atendimentos individuais 480
GinglagiDERtSENED+ A 36) 2 = procedimentos individuais 1.680
Enfermeiro 4 40
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
Psicélogo 1 40
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UBS JARDIM SAO CARLOS -EAB

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em Horas
Médico Clinico Geral 3 20 consulta médica 789
Meédico Clinico Geral 1 12 consulta médica 158
Medico Tocoginecologista 2 12 consulta médica 316
Médico Pediatra 3 12 consulta médica 474
; atendimentos individuais 288
Giniisoitienttai(CORASE) : = procedimentos individuais 1008
Enfermeiro 5 40
Fisioterapeuta 1 30
Psicologo 1 40

NASF Modalidade | - sediado na ESF PREF. CE

LSO AUGUSTO DANIEL

EQUIPE MiNIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade

em Horas

Assistente Social 1 30

Fisioterapeuta 1 20

Nutricionista 1 40 Acompanhamento das atividades da

Psicologo 1 40 equipe

Fonoaudidlogo 1 40

Educador Fisico 1 40

NASF PREF. CELSO A. DANIEL: suporte as equipes de ESF Celso A. Daniel e Santa Luzia

NASF Modalidade | - sediado na ESF VILA COSMOPOLITA

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade

em Horas

Assistente Social 1 30

Fisioterapeuta 2 20

Nutricionista 1 40 Acompanhamento das atividades da

Psicélogo 1 40 equipe

Terapeuta Ocupacional 1 20

Fonoaudibdlogo 1 40

NASF VILA COSMOPOLITA: suporte as equipes de ESF Vila Cosmopolita e Jardim Fanganiello
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NASF Modalidade | - sediado na ESF PRIMEIRO DE OUTUBRO

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
; Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em Horas
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
Nutricionista 1 20 .
Psicologo ] 40 Acompanhamegtz idz‘a;s atividades da
Fonoaudi6logo 1 40 e
Educador Fisico 1 40
Coord. de NASF 1 40

NASF PRIMEIRO DE OUTUBRO: suporte as equipes de ESF Primeiro de Outubro e Jardim Bandeirantes

NASF Modalidade | - sediado na ESF JARDIM SOARES

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade

em Horas

Assistente Social 1 30

Fisioterapeuta 2 20

Nutricionista 1 40 Acompanhamento das atividades da

Psicologo 1 40 equipe

Fonoauditlogo 1 30

Educador Fisico 1 40

NASF JARDIM SOARES: suporte

as equipes de ESF Jardim Soares

PAI - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSOS - sediado na UBS GUAIANASES |

EQUIPE MINIMA
Jornad st
a Procedimento PRODUGAO
Categoria Profissional Quantidade | Semanal MENS%L

em Horas

Coordenador de Equipe* 1 40

Enfermeiro 1 40

Auxiliar de Enfermagem 2 40 Idosos em 120

Acompanhante de idosos 10 40 acompanhamento/més

Médico geriatra ou clinico com 1 50

experiéncia em gerontologia

* Recomenda-se que o Assistente Social seja o profissional de nivel superior para executar as funcdes de

coordenacgdo administrativa, supervisdo e acompanhamento dos casos.

OBS.:

(1) Os servigos de PAIl serdo acompanhados pela Area Técnica de Saude da Pessoa Idosa/SMS e

respectivas interlocugdes

regionais.

(2) A CONTRATADA deve prever recursos para locomog&o da equipe e participantes do programa.
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EMAD - sediada na UBS JARDIM SOARES
EQUIPE MIiNIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em Horas
Enfermeiro 1 40
Fisioterapeuta 1 30 it i /
= = pacientes ativos / em
Médico clinico 2 20 atoriimerte 60
Assistente Social 1 30
Auxiliar de Enfermagem 4 30
EMAD - sediada na UBS JARDIM ROBRU | GUAIANASES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em Horas
Enfermeiro 1 40
Fisioterapeuta 1 30 BriasiilEsy
— E pacientes ativos / em
Médico clinico 2 20 stardimento 60
Assistente Social 1 30
Auxiliar de Enfermagem 4 30
EMAP - sediada na UBS JARDIM SOARES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em Horas
Terapeuta Ocupacional 1 30
Farmacéutico 1 40 pacientes ativos / em 120
Fonoaudiblogo 1 40 atendimento
Nutricionista 1 40

OBS.:

(1) Cada equipe de EMAD deve contar com 1 veiculo para locomogdo das equipes para o
atendimento domiciliar.

(2) As despesas com fornecimento de dieta enteral, bem como locacdo de equipamentos e
mobiliarios para a manutengdo do paciente no domicilio, como: BIPAP, camas, colchdes,
cadeiras de banho, cadeiras de rodas estdo previstas no orgamento deste Contrato para
execuao da Organizagdo Social.

(3) As atividades da equipe de EMAD e EMAP dever&o ser registradas e sua produtividade sera

analisada pela Area Técnica do Melhor em Casa e respectivas interlocugdes regionais.
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SERVIGO AMA 12 HORAS

Equipe Minima
Unidade de Satide Numero de .
profissionais / Dias da semana
semana

s B o 2di : - 12hs diarias /
AMA PRESIDENTE JUSCELINO ssirradicosieihicns garg:dlcos de Segunda a Sabado- 12hs diérias

KUBITSCHEK

6 médicos pediatras | 6 plantdes semanais - 12hs diarias / cada

0BS.:

(1) O servigo de radiologia deve estar disponivel & atuante no horario de funcionamento da unidade,
devendo a CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos em que ndo houver esse
profissional da SMS, e os insumos necessarios deverdo ser providos pela CONTRATADA. Os
exames laboratoriais serdo processados por servigos proprios ou contratados pela SMS segundo
protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS.

(2) O AMA deve contar com servico de transporte (ambulancia adequada) para remogéo de casos
de urgéncia, incluindo o atendimento das unidades de sautde, objeto deste Contrato de Gestéo.

(3) No caso dos servigos com atendimento exclusivo de demanda ndo agendada, isto &, procura
espontanea (AMA 12 horas, AMA 24 horas e Pronto Socorro) a produgéo assistencial (consultas
e procedimentos) mensal nao constitui uma meta, mas serd objeto de monitoramento e avaliagao
trimestral para adequagdo do dimensionamento de pessoal de acordo com a produgéo

apresentada e deve ser utilizada como referéncia no planejamento.

URGENCIA E EMERGENCIA

PSM JULIO TUPY
Especialidade Médica Equipe Minima Diaria
3 médicos - de segunda a domingo - 12hs diurno
3 médicos - de segunda a domingo - 12hs noturno
2 médicos - de segunda a domingo - 12 hs diurno

Clinica Médica

Pediatria . )

2 médicos - de segunda a domingo - 12 hs noturno
Ortopedia 1 mc‘adfco - de segunda a dom!ngo - 12hs diurno

1 médico - de segunda a domingo - 12hs noturno
OBS.:

(1) O servigo de radiologia deve estar disponivel e atuante no horario de funcionamento da unidade,
devendo a CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos em que ndo houver esse
profissional da SMS, e os insumos necessarios deverio ser providos pela CONTRATADA. Os
exames laboratoriais serdo processados por servicos proprios ou contratados pela SMS segundo
protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS.
(2) No caso dos servigos com atendimento exclusivo de demanda ndo agendada, isto &, procura
espontanea (AMA 12 horas, AMA 24 horas e Pronto Socorro) a producgéo assistencial (consultas
e procedimentos) mensal ndo constitui uma meta, mas sera objeto de monitoramento e avaliagéo
trimestral para adequagdo do dimensionamento de pessoal de acordo com a produgéo \
apresentada e deve ser utilizada como referéncia no planejamento. )ﬂ
(3) AMA 24 horas e PSM devem contar com servigo de transporte (ambulancia adequadas) para

remogao de casos de urgéncia. Z/?
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ATENGAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

¥ SAO PAULO

AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES JARDIM SAO CARLOS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em Horas
Médico Pneumologista* 2 12 consulta médica 115
Médico Pneumologista Infantil 2 12 consulta médica 230
Médico Dermatologista® 6 12 consulta médica 690
Médico Ginecologista - Colposcopia 1 12 consulta medica 115
Médico Ginecologista - Alto Risco 2 12 consulta medica 150
Médico Otorrinolaringologista 2 12 consulta meédica 230
Medico Cardiologista 2 12 consulta medica 230
Médico Endocrinologista 2 12 consulta medica 230
Médico Oftalmologista 2 12 consulta meédica 230
Médico Urologista Vasectomia 1 12 procedimento cirdrgico 30
Enfermeiro 4 40 i :
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
Psicologo 1 40
Nutricionista 1 40
* 1 Médico Dermatologista possui agenda diferenciada para atender o Programa da Hanseniase
* 1 Médico Pneumologista exclusivamente para laudar exames de espirometria
CEO JARDIM SAQ CARLOS - CEO tipo Il
Atividade Assistencial Equipe Minima
s i ) Ndmero de HC;;gj'?a
Especialidade Metas Mensais de Produgio Profissionai
p semanal por
profissional
e e IR 2
Semiologia Livre demanda 1 20
Cirurgia Oral Menor 160 procedimentos/més 2 20
Endodontia 80 procedimentos/més 2 20
Paciente Especial 80 procedimentos/més 1 20
Protesista 480 atendimentos 4 20
8ggg§gl?afuncnonal dos maxilares / {60 atEndinantos 1 20
Préteses e Aparelhos Ortodonticos 160 dispositivos protéticos e 10
(entregues no més) aparelhos ortoddnticos instalados/més

OBS.:

(1) Para o cumprimento da produgao minima mensal dos procedimentos basicos & obrigatorio que

seja realizado, no minimo, 50% de procedimentos restauradores, quais sejam: 0307010023 -

restauragéo de dente deciduo e/ou 0307010031 - restauragéo de dente permanente anterior e/ou

0307010040 - restauragao de dente permanente posterior.
(2) Para o cumprimento da produgdo minima mensal dos procedimentos de endodontia € obrigatorio h
que seja realizado, no minimo, 20% dos seguintes procedimentos:0307020053 - obturagéo em

(U8 ]
o



B
SUS Il

Secretaria Municipal da Saude
- Coordenadoria de Parcerias e Contratacéo de Servigos de Saude

7=t CIDADE DE
Y SAO PAULO

SAUDE

dente permanente com trés ou mais raizes e/ou 0307020096 - retratamento endodoéntico em

dente permanente com 3 ou mais raizes.

@3)

Para a finalidade de monitoramento de produgéo, os Procedimentos Basicos a serem realizados

em qualquer dos trés tipos de CEO s&o exclusivos para o atendimento de pacientes com

necessidades especiais (Portaria 1464/2011).

(4)

entrega de proteses e aparelhos ortodonticos.

Estdo previstos recursos no orgamento para cumprimento, pela CONTRATADA, de metas de

SERVIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICO GUAIANASES - MISTA - RUA COMANDANTE CARLOS RUHL, 286

EQUIPE MiNIMA

ACOMPANHAMENTO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Capacidade de Pessoas 10
em Horas
Acampanheniailie 5 36 Porcentagem de moradores em relagéo a
Acompanhante noturno 6 36 capacidade, de 85% a 100% da
Coordenador de Equipe 1 40 capacidade. {(Total de moradores no
Técnico de Enfermagem 1 40 perfodo / 10) *100}

GUAIANASES.

OBS.: As assistidas do Servico Residencial Terapéutico sdo atendidas no CAPS ADULTO Il

SERVIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICO GUAIANASES - MISTA - RUA SERRA DO MAR, 60

EQUIPE MINIMA

ACOMPANHAMENTO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Capacidade de Pessoas 10
em Horas
Acompanhante diurno i 36 Porcentagem de moradores em relagéo a
Acompanhante noturno 7 36 capacidade, de 85% a 100% da
Coordenador de Equipe 1 40 capacidade. {(Total de moradores no
Técnico de Enfermagem 1 40 periodo / 10) *100}

GUAIANASES.

OBS.; As assistidas do Servico Residencial Terapéutico s&o atendidas no CAPS ADULTO Il

SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO GUAIANASES - MISTA - RUA SERRA DO MAR, 234

ACOMPANHAMENTO MENSAL

EQUIPE MINIMA
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Capacidade de Pessoas 10
em Horas
Acompanhante diurno 6 36
Acompanhante folguista 1 36 Porcentagem de moradores em relagéo a
capacidade, de 85% a 100% da
Acomipaahante noturlno S c6 capacidade. {(Total de moradores no
Coordenador de Equipe 1 40 periodo / 10) *100}
Técnico de Enfermagem 1 40

GUAIANASES.

W
(U]

OBS.: As assistidas do Servico Residencial Terapéutico s&o atendidas no CAPS ADULTO II
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CAPS ADULTO Il GUAIANASES

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade

em Horas

Médico Psiquiatra 2 40

Enfermeiro 4 40

Assistente Sacial 2 30 Minimo de 220 pacientes/més com

Psicologo 3 40 cadastro ativo

Terapeuta Ocupacional 3 30

Farmacéutico 1 40

CAPS ALCOOL E DROGAS Il GUAIANASES

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em Horas
Médico Psiquiatra 2 40
Médico Clinico Geral 1 30
Enfermeiro 3 40 T ———

. - inimo de pacientes/més com
Assistente Social 1 30 cadastro ativo
Psicologo 3 40
Terapeuta Ocupacional 3 30
Farmacéutico 1 40

CAPS INFANTOJUVENIL Il GUAIANASES

COLORIDAMENTE

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAOQ MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade

em Horas

Médico Psiquiatra 1 20

Médico Neuropediatra 1 20

Enfermeiro 3 40

Assistente Social 2 30 P y .

Psicologo 3 20 Minimo de 155 pacientes/més com

: cadastro ativo

Terapeuta Ocupacional 2 30

Psicopedagogo 1 40

Fonoaudiblogo 1 40

Farmacéutico 1 40

OBS.:

(1) As atividades dos procedimentos dos profissionais que atuam no CAPS deverdo ser registradas

nos Sistemas de Informagdes do SUS e, serdo objeto de acompanhamento e avaliagéo de

produtividade da equipe e utilizacdo do servigo por parte da Area Técnica de Saude Mental e

respectivas interlocugdes regionais.
(2) CAPS deve disponibilizar 1 carro com motorista para locomogdo das equipes nas visitas

domiciliares.

34
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CER JARDIM SOARES

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade

em Horas

Fisioterapeuta 4 30

Terapeuta Ocupacional 2 30 60 Casos Novos/més (avaliagao

Fonoaudiélogo 2 40 multidisciplinar em reabilitagao)

Coordenador de Equipe 1 40

A partir de Novembro/2018

CER Il GUAIANASES - sediado na UBS JARDIM SAO CARLOS

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade

em Horas

Médico Otorrinolaringologista 2 20

Médico Oftalmologista 2 20

Terapeuta Ocupacional 1 30

Fonoaudidlogo 4 40 80 Casos Novos/més (avaliagéo

Psicologo 2 40 multidisciplinar em reabilitagéo)

Fisioterapeuta 2 30

Assistente Social 1 30

Coordenador 1 40

A referéncia para especialidades médicas otorrinolaringologia e oftalmologia serdo atendidas no

Ambulatério de Especialidades Jardim Sao Carlos.

0OBS.:

(1) A meta de produgdo de casos novos/més sera confirmada pelo SIGA e as demais atividades

serdo monitoradas pelos relatérios/planiihas mensais de atendimento que deverdo ser
encaminhadas mensalmente para STS/CRS/AT-SMS.
(2) Os procedimentos realizados nos atendimentos, como exames, consultas, terapias individuais, e
em grupo, visitas domiciliares dever@o ser registradas no SIGA, SIA/SUS. Os parametros de

atendimento estio disponiveis no Documento Norteador do APD e Diretrizes Técnicas para
Gestores e Profissionais na Area da Saude da Pessoa com Deficiéncia no municipio de Sao

Paulo.

(3) A execucio das agbes e servigos de reabilitacio serdo acompanhados também pela Area

Técnica da Pessoa com Deficiéncia - SMS e respectivas interlocugdes regionais.
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SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - AE JARDIM SAO CARLOS
Exame Metal Mensal de Produgdo
Radiologia - Ultrassom Geral 600 exames com laudos
Radiologia - Mamografia 750 exames com laudos
Teste Ergométrico 40 exames com laudos
Espirometria 330 exames com laudos
Ecocardiograma 100 exames com laudos
MAPA 100 exames com laudos
Audiometria 400 exames com laudos
Nasofibroscopia 20 exames com laudos
Holter 200 exames com laudos

OBS.:
(1) Os servigos de radiclogia deverdo estar disponiveis e atuantes no horario de funcionamento da

unidade, devendo a CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos em que nao houver
esse profissional da SMS.

(2) A CONTRATADA devera prover recursos humanos, materiais e demais despesas para a
realizagdo dos exames laudados na quantidade solicitada. A CONTRATADA devera
disponibilizar um Responsavel Técnico profissional de radiclogia.

(3) Os exames de anatomia patolégica e citopatologia indicados e colhidos nos
procedimentos/exames acima, serdo realizados pels servigos indicados por SMS, sem 6nus para
a CONTRATADA.

(4) O agendamento de exames disponibilizados deve acrescer percentual de absenteismo previsto.

(5) Todos os exames realizados deverao ser informados no Sistema de Informagéo do SUS.

(6) Na categoria Ultrassonografia Geral seréo contidos: abdémen superior, abddmen total, aparelho
urinrio, articulagéo, bolsa escrotal, prostata por via abdominal, préstata (via transretal), tiredide,

transvaginal, pélvico, etc. segundo agenda orientada pela STS/CRS.
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STS CIDADE TIRADENTES

ATENGAO BASICA

UBS CARLOS GENTILE DE MELO - 7 ESF + 1 ESB Modalidade Il + 2 ESB Modalidade |

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
ﬁgesnte Comunitario de.Salde= 42 40 visita domiciliar 8.400
Médico Generalista 6 40 consulta médica 2.496
PMM 1 40 consulta médica 332
Enfermeiro — ESF 7 40 consulta de enfermeiro 1.092
Enfermeiro 1 40
ESB MODALIDADE Il — (CD + ASB atendimentos individuais 216
1 40 procedimentos
+ TSB) N ey 756
individuais
atendimentos individuais 384
ESB MODALIDADE | - (CD + ASB) 2 40 procedimentos
et 1.344
individuais
Farmacéutico 1 40

UBS INACIO MONTEIRO - 6 ESF + 3 ESB Modalidade |

EQUIPE MINIMA

[ META DE PRODUGCAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal | Procedimento Quantidade
em horas
Agente Comunitario de Saude - ACS 31 40 visita domiciliar 6.200
Médico Generalista 6 40 consulta médica 2.496
: consulta de
Enfermeiro — ESF 40 erfariaire 936
Enfermeiro 1 40 i ;
atendimentos
individuais o
ESB MODALIDADE | - (CD+ASB) 3 40 >
pro‘cemmentos 5016
individuais )
atendimentos
O . individuais Ui
Cirurgiao Dentista + ASB 2 20 -
procedimentos 672
individuais
Farmacéutico 1 40

UBS BARRO BRANCO - 4 ESF + 2 ESB Modalidade |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal | Procedimento Quantidade
em horas
Agente Comunitario de Salde - ACS 21 40 visita domiciliar 4,200
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1.664
Enfermeiro — ESF 40 consulta de enfermeiro 624
Enfermeiro 1 40
atepdimentos 384
ESB MODALIDADE | - (CD+ASB) 2 4p  (dividuais
procedimentos 1344
individuais
Farmacéutico 1 40
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UBS PROFETA JEREMIAS - 4 ESF + 1 ESB Modalidade Il + 1 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal |Procedimento Quantidade
em horas
ﬁgcesme GomLnitafio deiSagde- 20 40 |visita domiciliar 4.000
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1.664
Enfermeiro — ESF 4 40 consulta de enfermeiro 624
ESB MODALIDADE Il - Cirurgizo 40 atendimentos individuais 216
Dentista 1 . BT
(CD+TSB+ASB) procedimentos individuais 756
ESB MODALIDADE | - Cirurgigo 1 40 atendimentos individuais 192
Dentista (CD+ASB) procedimentos individuais 672
Farmacéutico 1 40 i ;

UBS GRAFICOS - 3 ESF + 2ESB

Modalidade |

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

i Quantid | Jornada . .
Categoria Profissional e Semanal |Procedimento Quantidade
em horas

Agente Comunitario de Saude - ACS 15 40 visita domiciliar 3.000

Médico Generalista 2 40 consulta médica 832

Médico Generalista — PMM 1 40 consulta médica 332

Enfermeiro — ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468
atendimentos individuais 384

ESB MODALIDADE | - (CD+ASE) 5 - procedimentos individuais 1344

Enfermeiro 40 :

Farmacéutico 40

UBS DOM ANGELICO - 3 ESF + 2 ESB Modalidade |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quant.
em horas
Agente Comunitario de Saude - ACS 18 40 Visita domiciliar 3.600
Médico Generalista 3 40 Consulta medica 1.248
Enfermeiro — ESF 3 40 Consulta de enfermeiro 468
Enfermeiro 1 40 ;
Atendimentos individuais 384
ESB MODALIDADE | - (CD+ASB) e 3o Procedimentos individuais 1344
Farmacéutico 1 40 | i
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UBS FERROVIARIOS - 3 ESF + 1 ESB Modalidade |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quant.
em horas
Agente Comunitario de Saude - ACS 15 40 visita domiciliar 3.000
Médico Generalista 3 40 consulta médica 1.248
Enfermeiro — ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468
Enfermeiro 1 40
ESB MODALIDADE | - (CD+ASB) 1 ao  |otendimentos individuais 192
procedimentos individuais 672
: . . atendimentos individuais 96
Elmigiae;Ren ds GRS : 20 procedimentos individuais 336
Farmacéutico 1 40

UBS JD VITORIA - 2 ESF

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
i S Quantid darnaga : 1
Categoria Profissional oila Semanal em | Procedimento Quantidade
horas

Agente Comunitario de Salde - ACS 13 40 visita domiciliar 2600
Médico Generalista 2 40 consulta medica 832
Enfermeiro — ESF 2 40 consulta de enfermeiro 312
Enfermeiro 1 40 :
Farmacéutico 1 40

UBS CIDADE TIRADENTES - LUIS MARANHAO - UNIDADE TRADICIONAL

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Médico Clinico Geral 9 12 Consulta médica 1.422
Médico Ginecologista 4 12 Consulta médica 632
Médico Ginecologista 1 20 Consulta médica 263
Médico Pediatra 4 12 Consulta médica 632
. . ; Atendimentos individuais 576
Cirurgi&o Dentista (CD+ASB) = 9 Procedimentos individuais 2.016
Enfermeiro 4 40
Psicblogo 1 40
Assistente Social 2 30
Farmacéutico 1 40
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UBS CASTRO ALVES - EAB

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

i Quantida Jornada 5 :
Categoria Profissional a6 Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Médico Clinico Geral 10 12 Consulta médica 1.580
Médico Ginecologista 4 12 Consulta médica 632
Médico Pediatra 5 12 Consulta medica 790
Médico Psiquiatra 1 40 Consulta médica 250
: - ; Atendimentos individuais 192
Cirurgido Dentista (CD+ASB) - =y Procedimentos individuais 672
. x : Atendimentos individuais 384
Cirurgido Dentista (CD+ASB) e =0 Procedimentos individuais 1.344
Agente Comunitario de Saude - ACS 28 40 Visita domiciliar 5.600
Enfermeiro - ESF 1 40 ;
Enfermeiro 4 40
Psicélogo 2 40
Fisioterapeuta 1 30
Terapeuta Ocupacional 1 30
Assistente Social 2 30
Farmacéutico 1 40

AMA / UBS INTEGRADA FAZENDA DO CARMO

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
UBS Tradicional
Médico Clinico Geral 10 12 consulta médica 1.580
Médico Ginecologista 4 12 consulta médica 632
Médico Pediatra 6 12 consulta médica 948
. =T . atendimentos individuais 192
Cirurgigo Dentista + ASB 2 2 Procedimentos individuais 672
. b : atendimentos individuais 384
Cirurgido Dentista + ASB e 40 Procedimentos individuais 1.344
Enfermeiro 5 40
Psicologo 1 40
Farmacéutico 1 40
AMA
Médico Clinico Geral 13 12

Este servigo devera funcionar de segunda a sabado das 7 as 19 horas.

As AMA / UBS Integrada, reunidas no mesmo CNES, contém 2 servigos: UBS {Tradicional ou
Mista ( ESF + Tradicional) ou ESF} e AMA. Para efeito de acompanhamento contratual os servigos serdo
acompanhados separadamente, nos registros do websaass, especificamente a metas de equipe minima,
de produgéo e despesas na prestagdo de contas.
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UBS PREFEITO PRESTES MAIA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Meédico Clinico Geral 6 12 Consulta médica 948
Médico Ginecologista 1 12 Consulta médica 158
Médico Ginecologista 2 20 Consulta médica 526
Médico Pediatra 1 40 Consulta médica 526
Médico Psiquiatra 2 20 Consulta médica 250
; - : atendimentos individuais 192
Simggiac;BantsE(SRrAs0) ; i procedimentos individuais 672
; - . atendimentos individuais 96
Cirurgigio Dentista (CD+ASB) ! 20 Procedimentos individuais 336
Enfermeiro 5 40 i ; -
Assistente Social 2 30
Psicélogo 2 40
Farmacéutico 1 40

UBS NASCER DO SOL

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGCAQO MENSAL

. Jornada
Categoria Profissional Quantidad Semanal Procedimento Quantidade
2 em horas
Médico Clinico Geral 15 12 Consulta médica 2.370
Médico Ginecologista 5 12 Consulta medica 790
Médico Ginecologista (alto risco) 1 12 Consulta médica 96
Médico Ginecologista (colposcopia) 1 12 Consulta médica 115
Médico Pediatra 5 12 Consulta médica 790
ﬂ:ﬁ;‘;gggﬂfg"'“g'ﬁa’ 1 12 | Consuita Médica 96
] o ; atendimentos individuais 768
Cirurgido Dentista (CD+ASB) : 20 Procedimentos individuais 2.688
Farmacéutico 1 40 i
Enfermeiro 5 40
Assistente Social 1 30
Psicélogo 1 40
Nutricionista 1 40

Legenda de abreviagoes:
ESF — Estratégia Saude da Familia
ESB — Equipe de Saude Bucal

ACS — Agente Comunitario de Saude

ASB - Auxiliar de Satde Bucal
TSB - Técnico de Salde Bucal

OBS:

(1) As visitas dos agentes comunitarios referem-se a somatorio de visitas e revisitas, realizadas no meés (
fonte de informagéo: SIAB + SIA/BPA)
(2) Nas equipes onde nao houver paridade de 1 cirurgido-dentista 20 horas/40 horas para 1 auxiliar de
saude bucal deverzio ser consideradas as metas estabelecidas para 1 cirurgido-dentista de 20 horas/40
horas sem ASB conforme constante na Portaria SMS-G 1400/2016
(3) As unidades contempladas com médicos procedentes do “Pragrama Mais Médico”, do PROVAB, e de
Programas de Residéncia Médica de SMS terdo as metas parametrizadas de acordo com as diretrizes e

especificidades do programa.
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NASF Modalidade 1 - BARRO BRANCO

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade |Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudidlogo 1 40 Acompanhamento das atividades da
Nutricionista 1 40 equipe
Psicdlogo 1 40
Assistente Social 1 30

NASF Barro Branco: cobertura as Equipes de ESF das UBS BARRO BRANCO E UBS DOM ANGELICO

NASF Modalidade 1 — CARLOS GENTILE

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 1 20
Eﬂ?ﬁggg:g:ggo 1 38 Acompanhamento .das atividades da
Psicélogo 1 40 SRS
Terapeuta Ocupacional 1 20
Assistente Social 1 30

NASF Carlos Gentile: cobertura as Equipes ESF das UBS CARLOS GENTILE DE MELO E UBS JARDIM

VITORIA

NASF Modalidade 1 — PROFETA JERENIAS

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 2 20
;ﬁﬁiﬁ%ﬁ;ﬁpam”m 1 ig Acompanhamento das atividades da
Nutricionista 1 40 equipe
Psicélogo 1 40
Assistente Social 1 30

NASF Profeta Jeremias: cobertura as Equipes ESF das UBS PROFETA JEREMIAS E UBS

FERROVIARIOS

NASF Modalidade 1 - GRAFICOS

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 3 20
Fonoaudidlogo 1 40 Acompanhamento das atividades da
Nutricionista 1 40 equipe
Psicologo 1 40
Assistente Social 1 30

NASF Graficos: cobertura as Equipes ESF das UBS GRAFICOS E UBS INACIO MONTEIRO
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EMAD PRESTES MAIA - sediado na UBS PREFEITO PRESTES MAIA
‘ META DE PRODUGCAO
EQUIPE MINIMA MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade |Semanalem | Procedimento Quantidade
horas

Assistente Social 1 30
Enfermeiro 1 40
Auxiliar/Técnico Enfermagem 4 30 pacientes em
Médico Clinico 2 20 60
Nutricionista 1 40 SR
Fonoaudi6logo 1 40
Fisioterapeuta 1 30

Obs.:
(1) Cada equipe de EMAD deve contar com 3 veiculos para locomog&o das equipes para o atendimento
domiciliar.

(2) As despesas com o fornecimento de dieta enteral, bem como locagao de equipamentos e mobiliarios
para a manutengdo do paciente no domicilio, como: BIPAP, camas, colchdes, cadeiras de banho,
cadeiras de rodas estdo previstas no orgamento deste Contrato para execugao da Organizagao Social.

(3) As atividades da equipe de EMAP deverao ser registradas e sua produtividade sera analisada pela
Area Técnica do Melhor em Casa e respectivas interlocugdes regionais

URGENCIA E EMERGENCIA

PRONTO ATENDIMENTO 24 HORAS
Equipe Minima
UNIDADE DESAUDE Numero de Profissionais/Dia Dias da Semana

3 médicos clinicos Segunda a Domingo—7 as 18 hs
PA Dra. GLORIA 2 médicos clinicos Segunda a Domingo — 19 as 07 hs
RODRIGUES DOS SANTOS |2 médicos pediatra Segunda a Domingo —7 as 19 hs
BONFIM 2 médicos pediatra Segunda a Domingo— 19 &s 7 hs

1 médicos ortopedista Segunda a Domingo —7 as 19 hs

Obs.:

(1): Os servigos de radiologia deverdo estar disponiveis e atuantes no horario de funcionamento da
unidade, devendo a CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos em que ndo houver esse
profissional da SMS. Os exames laboratoriais serdo processados por servigos préprios ou contratados
pela SMS segundo protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS.

(2): No caso dos servigos com atendimento exclusivo de demanda nao agendada, isto € procura
espontanea (AMA 12 horas, AMA 24 horas, Pronto Atendimento e Pronto Socorro) a produgédo
assistencial (consultas e procedimentos) mensal ndc constitui uma meta, mas sera objeto de
monitoramento e avaliagdo trimestral para adequag&o do dimensionamento de pessoal de acordo com a
producéo apresentada e deve ser utilizada como referéncia no plangjamento.

(3): AMA — 24 horas e PSM devem contar com servico de transporte (ambulancia adequadas) para
remogado de casos de urgéncia.
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ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

CEO Il CIDADE TIRADENTES*
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Numero de domads
Categoria Profissional Nl Semanal N° de procedimentos™
Profissionais A
Cirurgido Dentista Endodontia 3 20hs 120 procedimentos/més
Cirurgigo Denfista Pacientes 1 20hs 80 procedimentos/més
Necessidades Especiais
60 procedimentos/més sendo no
Cirurgido Dentista Periodontia 1 20hs minimo 40% de procedimentos
cirirgicos
Clrurglao Dentista TizRmaiBico 1 20hs 80 procedimentos/més
Maxilo Facial
Cirurgido Dentista Semiologia 1 20hs Livre demanda
Cirurgido Dentista Ortodontia 1 20hs 160 atendimentos/més
Cirurgio Dentista Protesista 4 20hs 480 atendimentos/més
. 160 dispositivos protéticos e 10
Pﬁ‘;g? dtt_acgroteses &-aparelnos aparelhos ortoddnticos
erigusi instalados/més

* Meta de Produgao de acordo com estabelecido para CEQ Il, segundo Portaria GM 1464/2011

e« § 1° Para o cumprimento da produgdo minima mensal dos procedimentos basicos é

obrigatério que seja realizado, no minimo,50% de procedimentos restauradores, quais sejam:
0307010023 — restauragéo de dente deciduo efou 0307010031 - restauragido de dente
permanente anterior e/ou 0307010040 - restauragao de dente permanente posterior.

§ 2° Para o cumprimento da produgdo minima mensal dos procedimentos de endodontia &
obrigatério que seja realizado, no minimo, 20% dos seguintes procedimentos: 0307020053 —
obturagdo em dente permanente com trés ou mais raizes e/ou 0307020096 - retratamento
endodédntico em dente permanente com 3 ou mais raizes.

§ 3° Para a finalidade de monitoramento de produgéo, os Procedimentos Basicos a serem
realizados em qualquer dos trés tipos de CEO sao exclusivos para o atendimento de
pacientes com necessidades especiais. (Portaria n° 1464/2011).

Obs.: Estdo consignados no orgamento recursos para o cumprimento da meta de entrega de

proteses e aparelhos ortodonticos pela CONTRATADA.

CAPS ADULTO Il CIDADE TIRADENTES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Médico Psiquiatra 6 12hs
Enfermeiro 4 40hs
Assistente Social 3 30hs - !
Psicologo 3 20hs No minimo 220 pament_es com
Terapeuta Ocupacional 3 30hs e
Farmacéutico 1 40hs
Oficineiro 1 40hs

Obs.: (1) As atividades procedimentos dos profissionais que atuam no CAPS deverao ser registradas nos
Sistemas de Informagdes do SUS e, serdo objeto de acompanhamento e avaliagédo de produtividade da
equipe e utilizagio do servigo por parte da Area Técnica de Saude Mental e respectivas interlocugdes

regionais.

(2) A Area Técnica de Saude Mental e respectivas interlocugdes poderdo solicitar informagoes
complementares para 0 acompanhamento das atividades dos CAPS.
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Servigo Residencial Terapéutico Cidade Tiradentes
Servico Residéncia Terapéutica — Rua Ricardo Costa 261

EQUIPE MINIMA ACOMPANHAMENTO MENSAL
Jornada
; L : CAPACIDADE DE
Categoria Profissional Quantidade Serm?;; em PESSOAS 08

Acompanhante diurno 6 36 Porcentagem de
Acompanhante folguista 1 36 moradores em relagdo a
Acompanhante noturno 6 36 capacidade, de B5% a 100% da
Coordenador de Equipe 1 40 capacidade. { (Total de moradores
Técnico de Enfermagem 1 40 no periodo / 8) *100}

Os moradores devem ser acompanhados no CAPS Adulto Il Cidade Tiradentes.

CER CIDADE TIRADENTES

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Cisialbrapatia 2 aohs 70 casos novos/Més ( avaliagao
Fonoaudiélogo 2 40hs iyen b
Terapeuta Ocupacional 5 30hs multidisciplinar em reabilitagéo)

Obs.:
(1) A meta de produgdo de casos novos més serd confirmada pelo SIGA e as demais atividades serao

monitoradas pelos relatérios/planilnas mensais de atendimento que deverdo ser encaminhadas
mensalmente para STS/CRS/AT-SMS.

(2) Os procedimentos realizados nos atendimentos, como exames, consultas, terapias individuais, e em
grupo, visitas domiciliares deverdo ser registradas no SIGA, SIA/SUS. Os parametros de atendimento
estio disponiveis no Documento Norteador do APD e Diretrizes Técnicas para Gestores e Profissionais
na Area da Saude da Pessoa com Deficiéncia no municipio de S&o Paulo. )

(3) A execucdo das acdes e servicos de reabilitagéo serdo acompanhados também pela Area Técnica da
Pessoa com Deficiéncia — SMS e respectivas interlocugdes regionais.

SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO na Casa Ser — Maria Auxiliadora
Lara Barcelos
Exame Meta Mensal de Produgao

RADIOLOGIA - ULTRASSONOGRAFIA GERAL 1200 EXAMES COM LAUDO

Obs:
(1): Os servicos de radiologia deverdo estar disponiveis e atuantes no horario de funcionamento da

unidade, devendo a CONTRATADA dispor de responsével técnico nos casos em que nao houver esse
profissional da SMS.

(2): A CONTRATADA devera prever recursos humanos, materiais e demais despesas para a realizacédo
dos exames laudados na quantidade solicitada. A CONTRATADA deveréa disponibilizar um Responsavel

Técnico profissional de radiologia

(3): Os exames de anatomia patolégica e citopatologia indicados e colhidos nos procedimentos/exames
acima serao realizados pelos servigos indicados por SMS, sem onus para a CONTRATADA.

(4): O agendamento de exames disponibilizados deve acrescer percentual de absenteismo previsto.

(5): Todos os exames realizados deverdo ser informados no Sistema de Informacé&o do SUS.
(6): Na categoria Ultrassonografia Geral estdo contidos: abdémen superior, abdomen total, aparelho ‘&\
urinario, articulagdo, bolsa escrotal, prostata por via abdominal, préstata (via transretal), tireoide,

transvaginal, pélvico, etc. segundo agenda orientada pela STS/CRS.
—7
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ANEXO V — PLANO ORGCAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
CONTRATO DE GESTAQ N*|RASTS 11
SUPERVISOES|ITAQUERA, GUAIANASES E CIDADE TIRADENTES
Grupo de despesas | ago-19 | set-19 Valor Total
D1. - PESSOAL E REFLEXOS 32.453.805,83 _ 33.151.937,33 65.605.743,15
01.01- REMUNERAGAD DE PESSOAL 27.520.382,01] 28.218514,41|  55.732.897,33
01.01.01- SALARIOS 19.789.491,94 | 10.789.491,94 39.578.983,88
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 555,920,62 555.920,62 1.111.841,23
01.01.03 - GRATIFICAGAO 3.597.429,28| 3.597.429,28 7.154.858,57
01.01.07- 13¢ SALARIO 2.151.066,59|  2.151.066,59 4.302.133,17
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 717.022,20 717.022,20 1.434.044,39
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 709.452,29 ]  1.407.583,79 2.117.036,08
D1.02 - BENEFICIOS _ 2692089441 2639208444]  5384.16887
01.02.01 - VALE TRANSPORTE 544.975,28 544,975,28 1.089.950,56
01.02.02 - VALE REFEICAO 1,347.662,40|  1.347.662,40 2.695.324,80
01.02.06 - VALE ALIMENTAGAO 631.738,28 631.738,28 1.263.476,56
01.02.99 - OUTROS BENEFICIOS 167.708,48 167.708,48 335.416,96
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 18E7.544,63| 188754463  3.775.089,26
[01.03.03- FGTS 1.887.544,63 |  1.887.544,63 3.775.089,26
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 353793,85|  353.793Bs|  707.587,60|
01.04.01 - RESCISAQ 353.793,85 353.793,85 707.587,69
02. - MATERIAL DE CONSUMO 458,668,18 __ 458.668,18 917.336,36
02.01 - MATERIAL DE CONSUMO 16.457,13 16.457,19 | 32.914,38
02.01.01- MATERIALODONTOLOGICO | 2062551 2082550 412510
02.01.02 - GASES MEDICINAIS 14.304,64 14,394,64 "28.789,28
02.02 - ORTESES E PROTESES 43.000,00 43.000,00 B6.000,00
02.02.01 - ORTESES E PROTESES 43.000,00 43.000,00 86.000,00
02.03- MATERIAL DE ESCRITORIO T ocamses|  10cassss|  212.97276
03.03.01- SUPRIMENTO DE INFORMATICA 7.304,32 7.304,32 14.608,65
02.03.02 - MATERIAL DE ESCRITORIO 99.184,56 99.184,56 198.369,11
02.04- MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 20272231 292.722,11 585.444,22
ozoa01-comeusTivels Tl mesea]  33ewso4]  67.83008
02.04.04 - GENEROS ALIMENTICIOS 10.075,22 10.075,22 20.150,44
02.04.05 - DESPESAS DE TRANSPORTE 8.025,79 8.025,79 16.051,59
02.04.99 - DUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 240.706,06 240.706,06 481.412,12
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 557.402,24  557.402,24 1,114.804,48
03.01 - MATERIAL MEDICO/MEDICAMENTO 557.402,24]  557.400,24| 1,112.804,43
03.01.01 - DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 326.801,28 326.801,28 653.602,56
03.01.02 - PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 230.600,96 230.600,96 461.201,92
04, - SERVICOS DE TERCEIROS 2.753.672,83  2.696.019,16 5,449,691,99
04.01- SERVICOS TERCEIRIZADOS 2.452.424,50]  2.394.770,83 4.847,195,33
04.01.01 - ASSESSORIA CONTABIL 9.022,85 9.022,85 18.045,70
04.01,02 - ASSESSORIA £ CONSULTORIA 38.029,06 38.029,06 76.058,12
04.01.03 - SERVIOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 281.504,21 281.504,21 563.008,43
04.01.04 - VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 761.152,86 761.152,86 1.522.305,72
04.01.05 - LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 759.616,30 759.616,30 1.519.232,60
04.01,07 - LAVANDERIA 46.700,00 46.700,00 93.400,00
04.01,08- SND 149.300,00 149.300,00 298.600,00
04.01.09 - SERVICOS DE REMOCAO 237.228,79 237.228,79 474.457,58
04.01.10 - SERVICOS DE TRANSPORTE 43.591,20 43.501,20 87.182,39
04.01.11 - SERVICOS GRAFICOS 19.560,49 31.044,43 50.604,98
04,01,99 - DUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 106.718,74 37.581,07 144.299,81
04.04 - SERVICOS ASSISTENCIALS TERCERIZADOS 301248331 30124833 £02.495,66
04.04.02 - SERVICOS DE QUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 301.248,33 301.248,33 602.496,66
05. - MANUTENGAO 411.102,16  411.102,16 822.204,32
05.01 - MANUTENCAO 211.102,16)  411.10216 822.20432
05.01.01 - MANUTENGAD PREDIAL E ADEQUAGOES 206.920,83 206.920,83 413.841,66
05.01,02- MANUTENGAO DEEQUIPAMENTOS 40.863,52 40.863,52 81.727,03
05.01.03 - MANUTENGAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 163.317,81 163.317,81 326.635,63
08. - LOCACAD 754.831,15 754.831,15 1.509.662,29
08.01- LOCACAO 754.83L15]  754.83115| 1.509.662,29
08.01.01 - LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 144.843,38 144,843,38 289.686,75
08.01.02 - LOCAGAO DE IMOVEIS 122.914,05 122.914,05 245.828,10
08.01.03 - LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 392.973,72 392.973,72 785.947,44
08.01.04 - LOCACAD DE VEICULOS T 94,100,00 94.100,00 188.200,00
09, - DESPESAS DIVERSAS 257.149,65 246.349,65 503.499,31
09.01- UTILIDADE PUBLICA 234,199,65 223.399,65 | 457,599,31
09.01.01 - AGUA 111.313,28 100.513,28 211.826,57
09.01.02 - ENERGIA 86.940,00 86.940,00 173.880,00
09.01.03- TELEFONIA 35.606,37 35,606,37 71.212,74 o
09.01.04 - GAS 340,00 340,00 680,00 \
09.04 - OUTRAS DESPESAS 22.950,00 22.950,00 45.800,00
09.04.99 - OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 22.950,00 22.950,00 45,900,00
TOTAL GERAL 37.646.632,04  38.276.309,87 75.922.941,91
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AE SAO CARLOS Ambulatério de Especialidades STS Guaianases 404.601,12 413.699,72 818.300,84
AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA Ama Especialidades STS Itaquera 522.322,67 536.707,59 1.059.030,26
AMA PRES JUSCELINO KUBITSCHEK Ama 12 horas STS Guaianases 468.914,16 479.787,10 948.701,26
AMA/UBS INTEGR AGUIA DE HAIA - AMA Ama 12 horas STS Itaquera 300.243,35 309.586,86 609.830,21
UBS AGUIA DE HAIA - EAB Equipe de Atengdo Basica - EAB STS Itaquera 355.355,97 363.764,20 719.120,18
UBS NASCER DO SOL Equipe de Atengdo Basica - EAB STS Tiradentes 662.651,27 675.576,65 1.338.227,93
AMA/UBS INTEGR FAZENDA DO CARMO - AMA Ama 12 horas STS Tiradentes 318.549,73 324.637,69 643.187,42
AMAJUBS INTEGR FAZENDA DO CARMO - UBS Equipe de Atencdo Basica - EAB STS Tiradentes 451.108,75 461.832,73 912.941,49
UBS JARDIM BRASILIA - EAB Equipe de Atengdo Basica - EAB STS Itaquera 645.144,22 661.827,95 1.306.972,17
AMA/UBS INTEGR JOSE BONIFACIO | - AMA Ama 12 horas STS Itaquera 241.657,63 249.261,15 490.918,78
UBS JOSE BONIFACIO | - EAB Equipe de Atengdo Basica - EAB STS Itaquera 360.011,20 367.984,44 727.995,64
AMA/UBS INTEGR JOSE BONIFACIO |11 - AMA Ama 12 horas STS Itaquera 371.627,58 379.056,85 750.684,43
AMA/UBS INTEGR JOSE BONIFACIO 111 - UBS Equipe de Atengdo Basica - EAB STS ltaquera 280.218,90 287.666,49 567.885,39
APD NOSSA SRA APARECIDA Servigo de Atencdo ao Portador de Deficiéncia |STS Itaquera 128.845,26 129.575,68 258.420,94
CAPS AD 1| GUAIANASES Centro de Atengdo Psicossocial STS Guaianases 298.114,22 301.367,66 599.481,89
CAPS ADULTO || CIDADE TIRADENTES Centro de Atencdo Psicossocial STS Tiradentes 274.217,13 276.683,38 550.900,51
CAPS ADULTO 1| GUAIANASES Centro de Atengdo Psicossocial STS Guaianases 272.128,42 274.794,67 546.923,09
CAPS 1l INFANTIL ITAQUERA Centro de Atengdo Psicossocial STS ltaquera 268.921,28 270.789,76 539.711,05
CAPS INFANTIL 11 CIDADE LIDER Centro de Atengdo Psicossocial STS Itaquera 289.986,35 292.220,04 582.206,38
CAPS INFANTOJUVENIL GUAIANASES COLORIDAMENTE Centro de Atencdo Psicossocial STS Guaianases 250.510,49 251.855,93 502.366,42
CEQ | CIDADE TIRADENTES Centro Especializado em Qdontologia STS Tiradentes 227.761,71 226.879,16 454.640,88
CEO JARDIM SAO CARLOS Centro Especializado em Odontologia STS Guaianases 150.356,44 150.356,44 300.712,89
CER Il GUAIANASES Nucleo Integrado em Saude Auditiva STS Guaianases 168.546,92 171.089,45 339.636,37
EMAD / EMAP JARDIM SAO CARLOS Equipe Multidisciplinar de Atengdo Domiciliar |STS Guaianases 0,00 0,00 0,00
EMAD / EMAP JARDIM SOARES Equipe Multidisciplinar de Atengdo Domiciliar |STS Guaianases 150.636,34 152.448,74 303.085,07
EMAD / EMAP JOSE BONIFACIO | - EQUIPE | Equipe Multidisciplinar de Atengdo Domiciliar |STS Itaquera 158.459,19 160.269,49 318.728,68
EMAD JARDIM BRASILIA Equipe Multidisciplinar de Atengdo Domiciliar |STS Itaquera 102.256,64 104.069,04 206.325,68
EMAD JARDIM ROBRU GUAIANASES Equipe Multidisciplinar de Atengao Domiciliar |STS Guaianases 105.930,83 111.743,23 221.674,07
EMAD PREFEITO PRESTES MAIA Equipe Multidisciplinar de Atengao Domiciliar |STS Tiradentes 119.707,52 121.519,92 241.227,44
EMAD JOSE BONIFACIO | - EQUIPE I Equipe Multidisciplinar de Atengdo Domi r |STS Itaquera 111.787,01 113.599,41 225.386,43
INSTITUCIONAL ITAQ/TIRAD/GUAIA Institucional Institucional 2.178.003,41 @ 2.189.092,69 4,367.096,10
NASF BARRO BRANCO NdGcleo de Apoio a Saude da Familia STS Tiradentes 47.268,84 47.268,84 94.537,68
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NASF CARLOS GENTILE DE MELO Nucleo de Apoio a Satde da Familia STS Tiradentes 47.072,46 47.072,46 94.144,92
NASF GRAFICOS Nicleo de Apoio a Saude da Familia STS Tiradentes 65.211,90 65.211,90 130.423,80
NASF JARDIM COPA Nucleo de Apoio a Satdide da Familia STS Itaquera 51.425,89 51.425,89 102.851,77
NASF JARDIM SANTA TEREZINHA Ndcleo de Apoio a Satude da Familia STS Itaquera 52.064,20 52.064,20 104.128,39
NASF JARDIM SOARES Nucleo de Apoio a Satde da Familia STS Guaianases 45.620,03 45.620,03 91.240,05
NASF PREFEITO CELSO AUGUSTO DANIEL Niicleo de Apoio a Saude da Familia STS Guaianases 43.760,09 43.760,09 87.520,19
NASF PRIMEIRO DE OUTUBRO Nucleo de Apoio a Saude da Familia STS Guaianases 57.387,44 57.387,44 114.774,89
NASF PROFETA JEREMIAS Nucleo de Apoio a Saude da Familia STS Tiradentes 51.429,90 51.429,90 102.859,80
NASF SANTO ESTEVAO Nucleo de Apoio a Saude da Familia STS Itaquera 55.118,00 55.118,00 110.236,00
NASF VILA COSMOPOLITA Nucleo de Apoio & Saide da Familia STS Guaianases 43.287,61 43.287,61 86.575,22
NASF VILA RAMOS Nucleo de Apoio & Satde da Familia STS Itaquera 43.596,77 43.596,77 87.193,53
CER CIDADE TIRADENTES Nucleo Integrado de Reabilitagdo STS Tiradentes 71.266,83 71.266,83 142.533,66
CER JARDIM SOARES Nucleo Integrado de Reabilitagdo STS Guaianases 80.927,04 80.927,04 161.854,08
PA GLORIA RODRIGUES SANTOS BONFIM Pronto Atendimento STS Tiradentes 1.595.467,83 ¢ 1.636.651,11| 3.232.118,94
PAI GUAIANASES | Programa de Atengdo ao Idoso STS Guaianases 85.807,01 86.807,84 172.614,85
PAI JARDIM NOSSA SRA DO CARMO Programa de Aten¢do ao Idoso STS Itaguera 88.507,20 89.596,00 178.103,20
PSM JULIO TUPY Pronto Socorro STS Guaianases | 1.977.647,38 | 2.027.485,03 4.005.132,42
RESIDENCIA TERAPEUTICA - 2 (Rua: COMANDANTE CARLOS RUHL, 286) |Servigo Residencial Terapéutico STS Guaianases 67.548,74 66.468,19 134.016,93
RESIDENCIA TERAPEUTICA FEMININA ITAQUERA Servigo Residencial Terapéutico STS Itaquera 53.905,87 52.825,32 106.731,19
RESIDENCIA TERAPEUTICA MISTA GUAIANASES (Serra do Mar, 234) Servigo Residencial Terapéutico STS Guaianases 74.389,39 73.308,84 147.698,23
RESIDENCIA TERAPEUTICA MISTA GUAIANASES (Serra do Mar, 60) Servigo Residencial Terapéutico STS Guaianases 69.856,85 68.776,30 138.633,16
RESIDENCIA TERAPEUTICA MISTA TIRADENTES (Ricardo da Costa,261)  |Servigo Residencial Terapéutico STS Tiradentes 71.289,65 70.209,10 141.498,75
SADT AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA Servigo de Apoio Diagndstico e Terapéutico STS ltaquera 88.345,69 88.345,69 176.691,38
SADT CASA SER Servi¢o de Apoio Diagndstico e Terapéutico STS Tiradentes 91.602,50 91.602,50 183.205,00
SADT SAO CARLOS Servigo de Apoio Diagndstico e Terapéutico STS Guaianases 156.686,76 156.686,76 313.373,52
UBS BARRO BRANCO ESF - Estratégia Saude da Familia STS Tiradentes 415.355,72 425,599,17 844.954,89
UBS CARLOS GENTILE DE MELO ESF - Estratégia Saude da Familia STS Tiradentes 688.018,98 698.120,45 1.386.139,43
UBS CASTRO ALVES - EAB Equipe de Atengdo Basica - EAB STS Tiradentes 665.464,23 675.958,97 1.341.423,21
UBS CIDADE LIDER - ESF ESF - Estratégia Sadde da Familia STS Itaquera 756.730,67 770.351,92 1.527.082,59
AMA/UBS INTEGR CIDADE LIDER | - AMA Ama 12 horas STS Itaquera 61.989,85 63.590,26 125.580,11
UBS CIDADE TIRADENTES I Equipe de Atengdo Bésica - EAB STS Tiradentes 488.769,14 496.742,36 985.511,50
UBS DOM ANGELICO ESF - Estratégia Saude da Familia STS Tiradentes 364.724,11 369.333,56 734.057,67

—
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UBS FERROVIARIOS ESF - Estratégia Saude da Familia STS Tiradentes 347.586,84 352.196,30 699.783,14
UBS GLEBA DO PESSEGO ESF - Estratégia Saude da Familia STS Itaquera 334.982,98 335.002,43 673.985,41
UBS GRAFICOS ESF - Estratégia Saude da Familia STS Tiradentes 325.958,30 329.523,78 655.482,08
UBS GUAIANASES | Equipe de Atengdo Bésica - EAB STS Guaianases 265.915,17 269.026,82 534.941,99
UBS GUAIANASES |1 Equipe de Atengdo Basica - EAB STS Guaianases 325.699,75 320.625,40 655.325,16
UBS INACIO MONTEIRO ESF - Estratégia Saude da Familia STS Tiradentes 625.121,78 623.839,54 1.248.961,32
UBS JARDIM AURORA Equipe de Atencdo Basica - EAB STS Guaianases 521.502,04 529.562,72 1.051.064,76
UBS JARDIM BANDEIRANTES ESF - Estratégia Saude da Familia STS Guaianases 249.123,45 252.098,95 501.222,44
UBS JARDIM COPA ESF - Estratégia Saude da Familia STS Itaquera 455.196,57 466.435,54 925.632,11
UBS JARDIM ETELVINA - EAB Equipe de Atengio Basica - EAB STS Guaianases 603.161,03 614.109,43 1.217.270,46
UBS JARDIM FANGANIELLO ESF - Estratégia Saude da Familia STS Guaianases 541.724,91 549.604,47 1.091.329,38
UBS JARDIM HELIAN - ESF ESF - Estratégia Saude da Familia STS Itaquera 323.040,46 327.059,90 650.100,36
UBS JARDIM ITAPEMA - EAB Equipe de Atengdo Bésica - EAB STS Itaquera 429.938,08 439.569,01 869.507,09
AMA/UBS INTEGR JARDIM ITAPEMA - AMA Ama 12 horas STS Itaquera 76.592,16 78.192,57 154.784,73
UBS JARDIM ROBRU GUAIANASES Equipe de Atencdo Basica - EAB STS Guaianases 364.338,26 369.120,10 733.458,36
UBS JARDIM SANTA MARIA - ESF ESF - Estratégia Satude da Familia STS Itaquera 502.019,15 509.784,28 1.011.803,43
UBS JARDIM SAO CARLOS Equipe de Atengio Basica - EAB STS Guaianases 354.709,01 360.433,26 715.142,27
UBS JARDIM SOARES - ESF ESF - Estratégia Saude da Familia STS Guaianases 865.547,88 880.557,64 1.746.105,52
UBS JARDIM VITORIA ESF - Estratégia Satude da Familia STS Tiradentes 253.746,51 256.721,97 510.468,48
UBS NOSSA SENHORA DO CARMO - ESF ESF - Estratégia Saude da Familia STS Itaquera 635.224,05 646.209,12 1.281.433,18
UBS PARADA XV DE NOVEMBRO - EAB Equipe de Atengdo Bésica - EAB STS ltaquera 408.935,45 418.648,67 827.584,12
AMA/UBS INTEGR PARADA XV NOVEMBRO - AMA Ama 12 horas STS ltaquera 61.989,85 63.590,26 125.580,11
UBS PREFEITO CELSO AUGUSTO DANIEL ESF - Estratégia Saude da Familia STS Guaianases 595.107,70 604.623,35 1.199.731,06
UBS PREFEITO PRESTES MAIA Equipe de Aten¢3o Bdsica - EAB STS Tiradentes 479.0659,96 486.996,80 966.066,76
UBS PRIMEIRO DE OUTUBRO ESF - Estratégia Satde da Familia STS Guaianases 727.469,57 740.253,22 1.467.722,79
UBS PROFETA JEREMIAS ESF - Estratégia Saude da Familia STS Tiradentes 412.226,38 417.879,82 830.106,19
UBS SANTA LUZIA ESF - Estratégia Saude da Familia STS Guaianases 281.591,01 285.156,49 566.747,50
UBS SANTA TEREZINHA - ESF ESF - Estratégia Saude da Familia STS ltaquera 554.470,70 563.321,20 1.117.791,90
UBS SANTO ESTEVAO ESF - Estratégia Saude da Familia STS ltaquera 366.784,57 372.348,15 739.132,72
UBS VILA CARMOSINA - EAB Equipe de Atencgio Basica - EAB STS Itaquera 427.897,10 437.175,32 865.072,42
AMA/UBS INTEGR VILA CARMOSINA - AMA Ama 12 horas STS Itaquera 68.377,45 69.977,86 138.355,31
UBS VILA CHABILANDIA Equipe de Atengdo Basica - EAB STS Guaianases 525.905,15 535.106,77 1.061.011,51

e
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UBS VILA COSMOPOLITA ESF - Estratégia Saude da Familia STS Guaianases 308.223,45 312.832,91 621.056,37
UBS VILA RAMOS ESF - Estratégia Satde da Familia STS Itaquera 599.413,88 607.800,95 1.207.214,82
UBS VILA SANTANA Mista STS Itaquera 691.574,83 705.464,46 1.397.039,30
UPA 26 DE AGOSTO ITAQUERA Unidade de Pronto Atendimento STS Itaquera 3.078.465,81 | 3.165.610,13 6.244.075,94
UPA JULIO TUPY Unidade de Pronto Atendimento STS Guaianases 0,00 0,00 0,00
URSI UBS CONJ AE CARVALHO Unidade de Referéncia a Satde do Idoso STS ltaquera 389.880,42 393.209,79 783.050,21
TOTAL 37.646.632,04 38.276.309,87 75.922.941,91
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ANEXO VI
PLANO DE TRABALHO DA CONTRATADA

Dimensionamento de Recursos Humanos por unidade e servigo e da Coordenagao Técnico Administrativa

1. STSITAQUERA

1. AMA Especialidades Itaquera

AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA
Existente de
: SMS: g ;
! L5y Cargg Quantldgqe Sl Quantidade a
Categoria Profissional Horaria | Necessaria/ municipalizaflo, Contratar
Mensal Completo autarquico, pela OSS
mais médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 180 12 12
ENFERMEIRO 180 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 180 20 20
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO ESPECIALISTA 30 1 1
MEDICO ESPECIALISTA 60 36 36
TECNICO EM FARMACIA 180 6 6

1.2. AMA/UBS Integrada Aguia de Haia - AMA

AMA/UBS INTEGR AGUIA DE HAIA - AMA
Existente de
Carga Quantidade SMS,: . Quantidade a
Categoria Profissional Horaria | Necessaria/ es_ta.tuta_trto, Contratar
Mensal Completo mumc;palt_zado, pela OSS
autarquico,
mais médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 180 6 6
ENFERMEIRO 180 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 180 9 9
MEDICO CLINICO 60 12 12
MEDICO PEDIATRA 60 6 6
TECNICO EM FARMACIA 180 2 2
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 120 3 3
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1.3. AMA/UBS Integrada Cidade Lider | — AMA

&

AMA/UBS INTEGRADA CIDADE LIDER | - AMA

Existente de
. SMS: : ;
. . Cargg Quannd_at_ie getahibaria Quantidade &
Categoria Profissional Horaria | Necessaria/ SeCH S Contratar
Mensal Completo mumqpah;ado, pela OSS
autarquico,
mais médicos
AUX DE ENFERMAGEM 200 2 2
ENFERMEIRO 200 2 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 4 4
MEDICO CLINICO 60 2 2
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
1.4. UBS Aguia de Haia - EAB
UBS AGUIA DE HAIA - EAB
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade &
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 200 11 11
ENFERMEIRO 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 11 11
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 2 2
MEDICO CLINICO 60 10 10
MEDICO GINECOLOGISTA 60 3 3
MEDICO PEDIATRA 60 5 5
PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3

1.5. AMA/UBS Integrada UBS Cidade Lider |

AMA/UBS INTEGRADA CIDADE LIDER

Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade &
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 45 45
AGENTE DE PROMOCAQO AMBIENTAL 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 18 18
AUX EM SAUDE BUCAL 150 1 1
AUX EM SAUDE BUCAL 200 1 1
CIRURGIAQO DENTISTA 100 1 1
CIRURGIAO DENTISTA 200 1 1
ENFERMEIRO - ESF 200 9 9
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ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 18 18
FARMACEUTICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 200 9 9
TECNICO EM FARMACIA 200 4 4

1.6. AMA/UBS Integrada Jardim Brasilia

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM BRASILIA

Existente de

Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1

ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1

AUX DE ENFERMAGEM 180 6 6
AUX DE ENFERMAGEM 200 11 11
AUX EM SAUDE BUCAL 150 2 2
CIRURGIAO DENTISTA 100 3 3
ENFERMEIRO 180 4 4
ENFERMEIRO 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 180 9 9
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 11 11
FARMACEUTICO 200 1 1

GERENTE 200 1 i

JOVEM APRENDIZ 130 1 1

MEDICO CLINICO 60 22 22
MEDICO GINECOLOGISTA 60 3 3
MEDICO PEDIATRA 60 9 9
PSICOLOGO 200 1 1

TECNICO EM FARMACIA 180 2 2
TECNICO EM FARMACIA 200 4 4
TECNICO EM RADIOLOGIA 120 3 3

1.7. AMA/USB Integrada Jardim Itapema - AMA

AMA/UBS INTEGR JARDIM ITAPEMA - AMA

Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais Q0SS
médicos
AUX DE ENFERMAGEM 200 2 2
ENFERMEIRO 200 2 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 4 4
MEDICO CLINICO 60 2 2
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
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1.8. UBS Jardim Itapema - EAB

<

UBS JARDIM ITAPEMA - EAB

Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 200 11 11
AUX EM SAUDE BUCAL 150 2 2
CIRURGIAQO DENTISTA 100 3 3
ENFERMEIRO 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 14 14
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO CLINICO 60 13 13
MEDICO GINECOLOGISTA 60 3 3
MEDICO PEDIATRA 60 3 3
MEDICO PSIQUIATRA 50 3 3
PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3

1.9. AMA/USB Integrada José Bonifacio | - AMA

AMA/UBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO | - AMA

Existente de
Carga | Quantidade SMS: | Quantidade 2
. i = G estatutario e ede
Categoria Profissional Horaria | Necessaria/ municipalizac'io, Contratar
Mensal Completo autarquico, pela OSS
mais médicos
AUX DE ENFERMAGEM 180 8 8
ENFERMEIRO 180 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 180 6 6
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICO 60 12 12
MEDICO PEDIATRA 60 2 2
TECNICO EM FARMACIA 180 2 2
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 120 3 3

1.10. AMA/USB Integrada José Bonifacio | - EAB

AMA/UBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO | - EAB

Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 200 11 11
AUX EM SAUDE BUCAL 150 1 1
CIRURGIAQO DENTISTA 100 4 2 2
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ENFERMEIRO 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 11 11
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO CLINICO 60 10 10
MEDICO GINECOLOGISTA 60 3 3
MEDICO PEDIATRA 60 4 4
PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3

1.11. AMA/UBS Integrada José Bonifacio Ill - AMA

AMA/UBS INTEGR JOSE BONIFACIO Ill - AMA

Existente de
. SMS: ! ;
. y 2t Carga Ouantndgde setatutanio Quantidade a
Categoria Profissional Horaria | Necessaria/ b Contratar
Mensal Completo mumqnpah_zado, pela OSS
autarqguico,
mais médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 180 13 13
ENFERMEIRO 180 3 3
ENFERMEIRO 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 180 7 7
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO CLINICO 60 14 14
MEDICO PEDIATRA 60 2 2
TECNICO EM FARMACIA 180 3 3
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 120 3 3

1.12. AMA/UBS Integrada José Bonifacio 1l - EAB

AMA/UBS INTEGR JOSE BONIFACIO lll - UBS

Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos

ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 11 3 8
AUX EM SAUDE BUCAL 150 1 1 0
AUX EM SAUDE BUCAL 200 1 1
CIRURGIAO DENTISTA 100 1 1 0
CIRURGIAO DENTISTA 200 1 1
ENFERMEIRO 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 12 12
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICO 100 4 4
MEDICO GINECOLOGISTA 100 2 2
MEDICO PEDIATRA 100 2 2
PSICOLOGO 200 1 1
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TEC DE SEGURANCA TRAB

200

1

TECNICO EM FARMACIA

200

1

1.13. AMA/USB Integrada Parada XV de Novembro — AMA

AMA/UBS INTEGRADA PARADA XV DE NOVEMBRO - AMA

Existente de

Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarguico, mais 0SS
médicos
AUX DE ENFERMAGEM 200 2 2
ENFERMEIRO 200 2 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 4 4
MEDICO CLINICO 60 2 2
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2

1.14. AMA/USB Integrada Parada XV de Novembro — UBS

AMA/UBS INTEGRADA PARADA XV DE NOVEMBRO

Existente de

Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 200 11 11
AUX EM SAUDE BUCAL 150 2 2
CIRURGIAQO DENTISTA 100 1 1
ENFERMEIRO 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 14 14
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 2 2
MEDICO CLINICO 60 13 13
MEDICO GINECOLOGISTA 60 3 3
MEDICO PEDIATRA 60 5 5
PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
1.15. AMA/USB Integrada Vila Carmosina — AMA
AMA/UBS INTEGRADA VILA CARMOSINA - AMA
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AUX DE ENFERMAGEM 200 2 2
ENFERMEIRO 200 2 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 4 4
MEDICO CLINICO 60 2 2
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
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1.16. AMA/USB Integrada Vila Carmosina — UBS

UBS VILA CARMOSINA - EAB

Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarguico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 200 11 11
AUX EM SAUDE BUCAL 150 4 2 2
CIRURGIAQ DENTISTA 100 5 2 3
ENFERMEIRO 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 14 14
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 2 2
MEDICO CLINICO 60 13 13
MEDICO GINECOLOGISTA 60 2 2
MEDICO PEDIATRA 60 D 5
PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 120 3 3
1,17. APD Nossa Senhora Aparecida
APD NOSSA SRA APARECIDA
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ACOMPANHANTE DIURNO 200 12 12
COORDENADOR 200 1 1
ENFERMEIRO 200 2 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 1 1
FONOAUDIOLOGO 200 2 2
MOTORISTA 220 2 2
PSICOLOGO 200 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 2 2

1.18. CAPS Il Infantil Itaquera

CAPS Il INFANTIL ITAQUERA

Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 150 8 8
ENFERMEIRO 200 3 3
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ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 5 5
FARMACEUTICO 200 1 1
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO NEURO PEDIATRA 100 1 1
MEDICO PSIQUIATRA 100 2 2
MUSICOTERAPEUTA 200 1 1
OFICINEIRO 200 2 2
PSICOLOGO 200 3 3
PSICOPEDAGOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 3 3
1.19. CAPS Infantil Il Cidade Lider
CAPS INFANTIL Il CIDADE LIDER
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 3 3
AUX DE ENFERMAGEM 150 6 6
ENFERMEIRO 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 5 5
FARMACEUTICO 200 1 1
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO NEURO PEDIATRA 100 1 1
MEDICQO PSIQUIATRA 100 2 2
MOTORISTA 220 1 1
MUSICOTERAPEUTA 200 1 1
OFICINEIRO 200 2 2
PSICOLOGO 200 3 3
PSICOPEDAGOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 3 3

1.20. EMAD/EMAP AMA/UBS José Bonifacio — Equipe |

EMAD/EMAP AMA/UBS JOSE BONIFACIO | - EQUIPE |

Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
medicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 4 4
COORDENADCR 200 1 1
ENFERMEIRO 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 2 2
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
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MEDICQO CLINICO 200 1 1
MOTORISTA 220 2 2
NUTRICIONISTA 200 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 1 1

1.21. EMAD Jardim Brasilia

EMAD JARDIM BRASILIA

Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 4 4
ENFERMEIRO 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 1 1
MEDICO CLINICO 100 2 2
MOTORISTA 220 2 2

1.22. EMAD/EMAP AMA/UBS José Bonifacio — Equipe Il

EMAD AMA/UBS JOSE BONIFACIO | - EQUIPE II

Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
meédicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 4 4
ENFERMEIRO 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 1 1
MEDICO CLINICO 100 2 2
MOTORISTA 220 3 3

1.23. UBS Jardim Copa

UBS JARDIM COPA

59

Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 25 25
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
AUX DE ENFEBRMAGEM - ESF 200 11 11
AUX EM SAUDE BUCAL 200 1 1
CIRURGIAQO DENTISTA 200 1 1 i
ENFERMEIRO - ESF 200 5 5 \\
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 13 13 \
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1 7~
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MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 100 4 4
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 200 3 3
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
1.24. NASF Jardim Copa
NASF JARDIM COPA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0Sss
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
EDUCADOR FISICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 3 3
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
NUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1

1.25. UBS Jardim Santa Terezinha

UBS SANTA TEREZINHA - ESF

Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
meédicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 36 36
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 12 12
AUX EM SAUDE BUCAL 150 1 1
AUX EM SAUDE BUCAL 200 2 2
CIRURGIAO DENTISTA 100 1 1
CIRURGIAO DENTISTA 200 2 2
ENFERMEIRO - ESF 200 6 6
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 14 14
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 100 4 4
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 200 4 4
TEC DE SEGURANCA TRAB 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1
1.26. NASF Jardim Santa Terezinha
NASF JARDIM SANTA TEREZINHA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
meédicos

ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
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EDUCADOR FISICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 3 3
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
NUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1

1.27.UBS Santo Estevao

UBS SANTO ESTEVAO

Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarguico, mais 0SS
médicos

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 22 22
AGENTE DE PROMOCAQO AMBIENTAL 200 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 9 9
ENFERMEIRO - ESF 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 10 10
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 200 4 4
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3

1.28. NASF Santo Estevao

NASF SANTO ESTEVAO

Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
COORDENADOR 200 1 1
EDUCADOR FISICO 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 1 1
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 1 1

1.29. UBS Vila Ramos

UBS VILA RAMOS

Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 37 37
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 15 15
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AUX EM SAUDE BUCAL 200 3 3
CIRURGIAQO DENTISTA 200 3 3
ENFERMEIRO - ESF 200 7 7
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 16 16
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
GESTOR LOCAL DE MEIO AMBIENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 100 2 2
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 200 6 2 4
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1
1.30. NASF Vila Ramos
NASF VILA RAMOS
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
meédicos

ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
EDUCADQOR FISICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 2 2
NUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 100 1 1

1.31. PAIl Jardim Nossa Senhora do Carmo

PAI JARDIM NOSSA SRA DO CARMO

Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ACOMPANHANTE DIURNO 200 10 10
AUX DE ENFERMAGEM 200 2 2
COORDENADOR 200 1 1
ENFERMEIRO 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 1 1
MEDICO CLINICO 100 1 1
MOTORISTA 220 1 1
1.32. Residéncia Terapéutica Feminina ltaquera
RESIDENCIA TERAPEUTICA FEMININA ITAQUERA
Existente de
Carga | Quantidade | S Quantidade 4
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ munici;aliga(\)c’io Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ACOMPANHANTE DIURNO 180 3 3
ACOMPANHANTE FOLGUISTA 180 3 3
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ACOMPANHANTE NOTURNO

180

COORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA

200

1.33. UBS Gleba do Péssego

UBS GLEBA DO PESSEGO

Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
médicos

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 15 15
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 200 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 7 7
AUX EM SAUDE BUCAL 150 1 1
AUX EM SAUDE BUCAL 200 1 1
CIRURGIAO DENTISTA 100 1 1
CIRURGIAQ DENTISTA 200 1 1
ENFERMEIRO - ESF 200 3 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 10 10
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 3 3
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3

1.34. UBS Jardim Helian - ESF

UBS JARDIM HELIAN - ESF

Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutério, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0Sss
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 15 15
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 7 7
AUX EM SAUDE BUCAL 200 1 1
CIRURGIAQ DENTISTA 200 1 1
ENFERMEIRO - ESF 200 3 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 8 8
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 3 3
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
1.35. UBS Jardim Santa Maria - ESF
UBS JARDIM SANTA MARIA - ESF
Existente de
Carga | Quantidade estim%rio Quantidade
Categoria Profissional Horaria | Necessaria/ e d a Contratar
Mensal | Completo L ket pela 0SS
autarquico,
mais médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 36 36
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AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 12 12
AUX EM SAUDE BUCAL 150 1 1
AUX EM SAUDE BUCAL 200 1 1
AUXILIAR DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS | 200 1 1
CIRURGIAQ DENTISTA 100 1 1
CIRURGIAO DENTISTA 200 1 1
ENFERMEIRO - ESF 200 6 6
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 14 14
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 200 6 1 5
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3

1.36. UBS Jardim Nossa Senhora do Carmo

UBS NOSSA SENHORA DO CARMO - ESF

Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutério, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
medicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 42 42
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 14 14
AUX EM SAUDE BUCAL 200 3 3
CIRURGIAO DENTISTA 200 3 3
ENFERMEIRO - ESF 200 7 7
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 15 15
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 100 4 4
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 200 5 5
MEDICO PSIQUIATRA 100 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1

1.37. UBS Vila Santana

UBS VILA SANTANA

Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 25 25
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 200 1 1
APOIADOR 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 1 1

64

CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

§ ==



Secretaria Municipal da Saude

SUS‘ Coordenadoria de Parcerias e Contfratacdo de Servigos de Saude

&

AUX DE ENFERMAGEM 150 11 2 9
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 10 10
AUX EM SAUDE BUCAL 200 3 3
CIRURGIAQ DENTISTA 200 3 3
ENFERMEIRO 200 2 2
ENFERMEIRO - ESF 200 6 6
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 16 16
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICO 60 5 5
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 100 2 2
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 200 4 4
MEDICO GINECOLOGISTA 60 4 4
MEDICO PEDIATRA 100 2 2
PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1
1.38. UPA 26 de agosto Itaquera
UPA 26 DE AGOSTO ITAQUERA
Existente de
: SMS: ;
_ e, Car‘ga Quantldgqe sstatilarc Quantldade
Categoria Profissional Horaria | Necessaria/ AR a Contratar
Mensal Completo mumc_:pah?_ ac, pela 0SS
autarquico,
mais médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 2 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NOTURNO 180 2 2
ASSISTENTE SOCIAL 150 3 3
AUX DE ENFERMAGEM 180 52 52
AUX DE ENFERMAGEM NOTURNO 180 43 43
COORDENADOR DE RADIOLOGIA 120 1 1
COPEIRO 220 2 2
ENFERMEIRO 180 20 20
ENFERMEIRO NOTURNO 180 14 14
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 180 18 18
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO NOTURNO 180 10 10
FARMACEUTICO DIURNO 180 2 2
FARMACEUTICO NOTURNO 180 3 3
GERENTE 220 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 2 2
MEDICO DIURNO 60 91 91
MEDICO NOTURNO 60 55 55
ORIENTADOR DE FLUXO 220 2 2
SUPERV DE ENFERMAGEM 220 2 2
SUPERV DE ENFERMAGEM NOTURNOQO 180 2 2
SUPERVISOR MEDICO 150 1 1
TEC DE GESSO 180 5 5
TEC DE GESSO NOTURNO 180 5 5
TEC DE SEGURANCA TRAB 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 180 7 7
TECNICO EM FARMACIA NOTURNO 180 6 6
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TECNICO EM RADIOLOGIA DIUBRNO

120

TECNICO EM RADIOLOGIA NOTURNO

120

1.39. URSI UBS Conj. AE Carvalho

URSI UBS CONJ AE CARVALHO

Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
medicos
AGENTE DE PROMOCAQO AMBIENTAL 200 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 200 6 6
AUX EM SAUDE BUCAL 150 3 3
CIRURGIAQ DENTISTA 100 1 1
CIRURGIAQ DENTISTA 200 1 1
ENFERMEIRO 200 3 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 8 8
FARMACEUTICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 7 7
FONOAUDIOLOGO 200 2 2
GERENTE 200 1 1
MEDICO ESPECIALISTA 100 2 2
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 200 2 2
NUTRICIONISTA 200 2 2
PSICOLOGO 200 2 2
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 4 4

1.40. SADT AMA Especialidades ltaquera

SADT AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA

Existente de

Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE DE SALA 150 1 1
ASSISTENTE DE SALA 200 1 1
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67

AE SAO CARLOS
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessariaf municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarguico, mais 0Sss
meédicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 9 9
ENFERMEIRO 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 17 17
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 220 2 2
FARMACEUTICO 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO ESPECIALISTA 60 19 19
MEDICO GINECOLOGISTA 60 2 2
MEDICO UROLOGISTA 60 1 1
NUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
TEC ESPIROMETRIA 150 2 2
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
2.2. CEO Jardim Séao Carlos
CEO JARDIM SAO CARLOS
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
medicos
AUX EM SAUDE BUCAL 150 3 3
AUX EM SAUDE BUCAL 200 7 7
CIRURGIAO DENTISTA 100 8 8
CIRURGIAQ DENTISTA 200 2 2
TECNICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1
2.3 EMAD/EMAP Jardim Sao Carlos
EMAD / EMAP JARDIM SOARES
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
meédicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 4 4
COORDENADOR 200 1 1 }\
ENFERMEIRO 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 1 1
I
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FARMACEUTICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
FONQAUDIOLOGO 200 1 1
MEDICO CLINICO 100 2 2
MOTORISTA 220 2 2
NUTRICIONISTA 200 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 1 1

2.4 SADT Jardim Sao Carlos

SADT SAO CARLOS

Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
medicos
ASSISTENTE DE SALA 150 2 2
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 120 3 3

2.5 UBS Jardim S&o Carlos

UBS JARDIM SAO CARLOS

Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 16 16
AUX EM SAUDE BUCAL 150 2 2
CIRURGIAO DENTISTA 100 1 1
CIRURGIAO DENTISTA 200 1 1
ENFERMEIRO 200 5 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 17 17
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 2 2
MEDICQO CLINICO 60 1 1
MEDICO CLINICO 100 3 3
MEDICO GINECOLOGISTA 60 2 2
MEDICQ PEDIATRA 60 3 3
PSICOLOGO 200 1 1
TEC DE SEGURANCA TRAB 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2

2.6 AMA Presidente Juscelino Kubitschek

AMA PRES JUSCELINO KUBITSCHEK

Existente de
Carga | Quantidade | S;’Mt“"‘fﬁ Quantidade a
Categoria Profissional Horaria | Necessaria/ municipafilz;':io Contratar
Mensal Completo autérquico, "| pelaOSS
mais médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
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AUX DE ENFERMAGEM 180 17 1 16
ENFERMEIRO 180 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 180 13 13
FARMACEUTICO 200 1 1

GERENTE 200 1 1

MEDICO CLINICO 60 18 18
MEDICO PEDIATRA 60 6 6
TECNICO EM FARMACIA 180 3 3
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 120 3 3

2.7 CAPS AD Il Guaianases

CAPS AD Il GUAIANASES

Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
APOIADOR 200 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 6 6
ENFERMEIRO 200 3 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 6 6
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO CLINICO 150 1 1
MEDICO PSIQUIATRA 200 2 2
MOTORISTA 220 1 1
OFICINEIRO 200 1 1
PSICOLOGO 200 3 3
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 3 3

2.8 CAPS Adulto Il Guaianases

CAPS ADULTO Il GUAIANASES

Existente de

Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
medicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 150 6 6
ENFERMEIRO 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 5 5
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO PSIQUIATRA 200 2 2
MOTORISTA 220 1 1
OFICINEIRO 200 1 1
PSICOLOGO 200 3 3
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 3 3
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2.9 CAPS Infantojuvenil Guaianases Coloridamente

&

CAPS INFANTOJUVENIL GUAIANASES COLORIDAMENTE

Existente de

Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 150 6 6
ENFERMEIRO 200 3 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 5 5
FARMACEUTICO 200 1 1
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO NEURO PEDIATRA 100 1 1
MEDICO PSIQUIATRA 100 1 1
MUSICOTERAPEUTA 200 1 1
OFICINEIRO 200 1 1
PSICOLOGO 200 3 3
PSICOPEDAGOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 2 2
2.10. CER Il Guaianases
CER Il GUAIANASES
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
APOIADOR 200 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
COORDENADOR 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 3 3
FISIOTERAPEUTA 150 2 2
FONOAUDIOLOGO 200 4 4
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO OFTALMOLOGISTA 100 2 2
MEDICO OTORRINO 100 2 2
PSICOLOGO 200 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 1 1
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2.11 UBS Jardim Robru Guaianases

-8 CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS JARDIM ROBRU GUAIANASES

Existente de

Carga Quantidade SMS: estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 18 2 16
AUX EM SAUDE BUCAL 200 3 3
CIRURGIAQO DENTISTA 100 5 5
ENFERMEIRO 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 23 8 15
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO CLINICO 60 5 5
MEDICO GINECOLOGISTA 60 1 1
MEDICO GINECOLOGISTA 100 1 1
MEDICO PEDIATRA 60 2 2
PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3

2.12 EMAD Jardim Robru Guaianases

EMAD JARDIM ROBRU GUAIANASES

Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 4 4
ENFERMEIRO 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
MEDICO CLINICO 100 2 2
MOTORISTA 220 3 3
2.13 UBS Jardim Soares - ESF
UBS JARDIM SOARES - ESF
Existente de
Carga | Quantidade SMS.: ' Quantidade
Categoria Profissional Horaria | Necessaria/ es.t a_tuta?no, a Contratar
Mensal Completo mumc‘lpah_zado, pela OSS
autarquico,
mais médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 60 60
AGENTE DE PROMOCAQO AMBIENTAL 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 20 20
AUX EM SAUDE BUCAL 200 3 3
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AUXILIAR DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS 200 1 1
CIRURGIAQ DENTISTA 100 2 2
CIRURGIAQ DENTISTA 200 2 2
ENFERMEIRO - ESF 200 11 11
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 20 20
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 100 6 6
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 7 1 6
TECNICO EM FARMACIA 200 5 5
TECNICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1
2.14 NASF Jardim Soares
NASF JARDIM SOARES
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, :
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Corﬁ?&iggd?ﬁ; SSS
Mensal Completo autarquico, mais P
meédicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
EDUCADOR FISICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 2 2
FONOAUDIOLOGO 150 1 1
NUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
2.15 CER Jardim Soares
CER JARDIM SOARES
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos

COORDENADOR 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 3 3
FISIOTERAPEUTA 150 4 4
FONOAUDIOLOGO 200 2 2
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 2 2

2.16 UBS Prefeito Celso Augusto Daniel

UBS PREFEITO CELSO AUGUSTO DANIEL

Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
médicos

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 35 35
AGENTE DE PROMOCAQO AMBIENTAL 200 1 1
APOIADOR 200 1 1
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ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 13 13
AUX EM SAUDE BUCAL 200 2 2
CIRURGIAQ DENTISTA 200 2 2
ENFERMEIRO - ESF 200 7 7
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 14 14
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 100 4 4
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 4 4
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1

2.17 NASF Prefeito Celso Augusto Daniel

NASF PREFEITO CELSO AUGUSTO DANIEL

Existente de

Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
EDUCADOR FISICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 1 1
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
NUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1

2.18 UBS Primeiro de Outubro

UBS PRIMEIRO DE OUTUBRO

Existente de

Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
medicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 42 42
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 16 16
AUX EM SAUDE BUCAL 200 3 3
CIRURGIAQ DENTISTA 200 3 3
ENFERMEIRO - ESF 200 9 9
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 18 18
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICQO GENERALISTA-APS - DP 1 100 4 4
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 6 6
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1
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2.19 NASF Primeiro de Outubro

NASF PRIMEIRO DE OUTUBRO

Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarguico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
COORDENADOR 200 1 1
EDUCADOR FISICO 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 2 2
FONOQAUDIOLOGO 200 1 1
NUTRICIONISTA 100 1 1
PSICOLOGO 200 1 1

2.20 UBS Vila Cosmopolita

UBS VILA COSMOPOLITA

Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 15 15
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 7 7
ENFERMEIRO - ESF 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 9 9
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 3 3
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
2.21 NASF Vila Cosmopolita
NASF VILA COSMOPOLITA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos

ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 2 2
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
NUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 100 1 1
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2.22 UBS Guaianases |

UBS GUAIANASES |

Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
medicos

AJUDANTE GERAL 200 3 3 0
AUX DE ENFERMAGEM 150 15 15
AUX EM SAUDE BUCAL 150 1 1
AUX EM SAUDE BUCAL 200 1 1
CIRURGIAO DENTISTA 100 2 2
ENFERMEIRO 200 3 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 12 3 9
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO CLINICO 60 3 3
MEDICO GINECOLOGISTA 60 2 2
MEDICO PEDIATRA 100 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3

2.23 PAIl Guaianases |

PAlI GUAIANASES |

Existente de

Carga Quantidade SMS: estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ACOMPANHANTE DIURNO 200 10 10
AUX DE ENFERMAGEM 200 2 2
COORDENADOR 200 1 1
ENFERMEIRO 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 1 1
MEDICO CLINICO 100 1 1
MOTORISTA 220 1 1
2.24 PSM Julio Tupy
PSM JULIO TUPY
Existente de
: SMS: .
: o Ca{gg Quantldgqe estatutario Quantldade
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ Ty a Contratar
Mensal Completo munuc_|pal|;ado, pela 0SS
autarquico,
mais médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO P.A./P.S. 220 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO P.A./P.S. 180 3
NOTURNO
ASSISTENTE SOCIAL 150 3 3
AUX DE ENFERMAGEM 180 38 38
AUX DE ENFERMAGEM NOTURNO 180 28 28
ENFERMEIRO 180 14 14
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ENFERMEIRO NOTURNO 180 7 7
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 9 9
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO
DIURNO 180 9 9
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO
NOTURNO 180 8 8
FARMACEUTICO DIURNO 180 2 2
FARMACEUTICO NOTURNO 180 3 3
GERENTE 220 1 1
MEDICO DIURNO 60 38 2 36
MEDICO NOTURNO 60 36 2 34
MEDICO ORTOPEDISTA - PA/PS 60 7 7
MEDICO ORTOPEDISTA NOTURNO -
PA/PS 60 7 1 6
SUPERV DE ENFERMAGEM 200 1 1
SUPERV DE ENFERMAGEM NOTURNO 180 2 2
TEC DE GESSO 180 3 3
TEC DE GESSO NOTURNO 180 3 3
TECNICO EM FARMACIA 180 4 4
TECNICO EM FARMACIA NOTURNO 180 5 5
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 120 6 6
TECNICO EM RADIOLOGIA NOTUBRNO 120 4 4
2,25 Residéncia Terapéutica 2 — Cmd Carlos Ruhl
RESIDENCIA TERAPEUTICA — 2 (Rua: COMANDANTE CARLOS RUHL, 286)
Existente de
Car Quantidade L Quantidade 3
: _— 9a s estatutario Hanfcaces
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municip alizaclio Contratar pela
Mensal Completo Rt ! 0SS
autarquico, mais
médicos
ACOMPANHANTE DIURNO 180 5 5
ACOMPANHANTE NOTURNO 180 6 6
COORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA 200 1 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 200 1 1

2.26 Residéncia Terapéutica Mista de Guaianases — Serra do Mar, 234

RESIDENCIA TERAPEUTICA MISTA GUAIANASES (Serra do Mar, 234)
Existente de
Carga Quantidade ts{wff: : Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ mfxfi;;aﬁzr'g}c'io Contratar pela
Mensal Completo autarquico, m ailc. 0SS
medicos "
ACOMPANHANTE DIURNO 180 6 6 ‘ X
ACOMPANHANTE FOLGUISTA 180 1 1 h
ACOMPANHANTE NOTURNO 180 6 6
COORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA 200 1 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 200 1 1 W—I
(A
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2.27 Residéncia Terapéutica Mista de Guaianases — Serra do Mar, 60

TR

RESIDENCIA TERAPEUTICA MISTA GUAIANASES (Serra do Mar, 60)

Existente de
) = Carg_a Ouantid?qe estim 2'“0 Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ i rg ) Contratar pela
Mensal Completo mu'mmpahzado_, 0SS
autarguico, mais
médicos
ACOMPANHANTE DIURNO 180 7 7
ACOMPANHANTE NOTURNO 180 7 7
COORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA 200 1 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 200 1 1
2.28 UBS Guaianases Il
UBS GUAIANASES I
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 18 1 17
AUX EM SAUDE BUCAL 150 2 2
CIRURGIAO DENTISTA 100 3 3
ENFERMEIRO 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 15 15
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICO 60 4 4
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 100 1 1
MEDICO GINECOLOGISTA 150 1 1
MEDICO PEDIATRA 100 2 2 0
PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3

2.29 UBS Jardim Aurora

UBS JARDIM AURORA

Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necesséaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
medicos

AJUDANTE GERAL 200 1 1 0
APOIADOR 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 2 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 16 16
AUX EM SAUDE BUCAL 150 4 4
AUX EM SAUDE BUCAL 200 1 i
CIRURGIAQ DENTISTA 100 4 4
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CIRURGIAO DENTISTA 200 1 1
ENFERMEIRQ 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 18 18
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICO 100 4 4
MEDICO GINECOLOGISTA 60 1 1
MEDICO GINECOLOGISTA 100 2 2
MEDICO PEDIATRA 100 2 2
MEDICO PSIQUIATRA 60 4 4
PSICOLOGO 200 3 3
TECNICO EM FARMACIA 200 4 4
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 2 2
VISITADOR SANITARIO 0 1 1 0

2.30 UBS Jardim Bandeirantes

UBS JARDIM BANDEIRANTES

Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 11 11
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 6 6
ENFERMEIRO - ESF 200 3 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 7 7
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 2 2
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2

2.31 UBS Jardim Etelvina - EAB

UBS JARDIM ETELVINA - EAB

Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos \

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1 h
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 200 11 11
AUX EM SAUDE BUCAL 150 2 2 30)
AUX EM SAUDE BUCAL 200 3 3
CIRURGIAQO DENTISTA 100 5 5
CIRURGIAQO DENTISTA 200 1 1
ENFERMEIRO 200 5 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 14 14
FARMACEUTICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
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FONOQAUDIOLOGO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICO 60 15 15
MEDICO GINECOLOGISTA 60 4 4
MEDICO PEDIATRA 60 4 4
PSICOLOGO 200 1 1
TEC DE SEGURANCA TRAB 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 4 4
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 120 3 3

2.32 UBS Jardim Fanganiello

UBS JARDIM FANGANIELLO

Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 27 27
AGENTE DE PROMOCAQO AMBIENTAL 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 12 12
AUX EM SAUDE BUCAL 200 3 3
CIRURGIAO DENTISTA 200 3 3
ENFERMEIRO - ESF 200 6 6
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 14 1 13
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
GESTOR LOCAL DE MEIO AMBIENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 100 2 2
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 4 4
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1

2.33 UBS Jardim Santa Luzia

UBS SANTA LUZIA
Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 16 16
AGENTE DE PROMOCAQO AMBIENTAL 200 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 7 7
ENFERMEIRO - ESF 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 9 9
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 3 1 2
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
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2.34 UBS Vila Chabilandia

&

UBS VILA CHABILANDIA

Existente de

Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
medicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 21 4 17
AUX EM SAUDE BUCAL 150 3 1 2
AUX EM SAUDE BUCAL 200 il 1
CIRURGIAQ DENTISTA 100 5 5
ENFERMEIRO 200 5 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 24 6 18
FARMACEUTICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICO 60 2 2
MEDICO CLINICO 100 3 3
MEDICO GINECOLOGISTA 60 5 5
MEDICO PEDIATRA 60 1 1
MEDICO PEDIATRA 100 1 1
MEDICO PSIQUIATRA 60 1 1
MEDICO PSIQUIATRA 100 3 3
PSICOLOGO 200 2 2
TEC DE SEGURANCA TRAB 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 4 4
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 2 2
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3.1 AMA/UBS Integrada Fazenda do Carmo — AMA
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B

AMA/UBS INTEGR FAZENDA DO CARMO - AMA

Existente de
. i Cargg Quantid_ac_ie " stgmgrio Quantidade a
Categoria Profissional Horaria | Necessaria/ municipaliza ao. Contratar
Mensal Completo autarquico, pela OSS
mais médicos
AUX DE ENFERMAGEM 180 11 11
ENFERMEIRO 180 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 180 9 9
MEDICO CLINICO 60 13 13
TECNICO EM FARMACIA 180 3 3
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 120 3 3

3.2 AMA/UBS Integrada Fazenda do Carmo - UBS

AMA/UBS INTEGR FAZENDA DO CARMO - UBS
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 150 11 11
AUX EM SAUDE BUCAL 150 1 1
AUX EM SAUDE BUCAL 200 2 2
CIRURGIAQO DENTISTA 100 2 2
CIRURGIAQ DENTISTA 200 2 2
ENFERMEIRO 200 5 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 13 13
FARMACEUTICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 1 il
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICO 60 10 10
MEDICO GINECOLOGISTA 60 4 4
MEDICO PEDIATRA 60 6 6
NUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
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<

CAPS ADULTO |l CIDADE TIRADENTES

Existente de

Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necesséaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 3 3
AUX DE ENFERMAGEM 150 6 6
ENFERMEIRO 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 5 5
FARMACEUTICO 200 il 1
GERENTE 200 il 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO PSIQUIATRA 60 6 6
OFICINEIRO 200 1 1
PSICOLOGO 200 3 3
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 3 3

3.4 CEO Cidade Tiradentes

CEO Il CIDADE TIRADENTES

Existente de

Carga Quantidade SMS: estatutdrio, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
medicos
AUX DE PROTESE DENTARIA 150 4 4
AUX EM SAUDE BUCAL 150 9 9
CIRURGIAO DENTISTA 100 12 12
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 3 3
GERENTE 200 1 1
TECNICO DE PROTESE DENTARIA 150 4 4
3.5 CER Cidade Tiradentes
CER CIDADE TIRADENTES
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
médicos

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 3 3
FISIOTERAPEUTA 150 5 5
FONOAUDIOLOGO 200 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 2 2
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3.6 UBS Prefeito Prestes Maia

B

UBS PREFEITO PRESTES MAIA

Existente de

Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
APOIADOR 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 150 21 3 18
AUX EM SAUDE BUCAL 150 3 3
CIRURGIAO DENTISTA 100 1 1
CIRURGIAQ DENTISTA 200 1 1
ENFERMEIRO 200 5 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 17 1 16
FARMACEUTICO 200 1 1
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICO 60 6 6
MEDICO GINECOLOGISTA 60 1 1
MEDICO GINECOLOGISTA 100 2 2
MEDICO PEDIATRA 200 1 1
MEDICO PSIQUIATRA 100 2 2
PSICOLOGO 200 2 2
TECNICO EM FARMACIA 200 4 4
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 1 1
3.7 EMAD Prefeito Prestes Maia
EMAD PREFEITO PRESTES MAIA
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos

ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 4 4
ENFERMEIRO 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
MEDICO CLINICO 100 2 2
MOTORISTA 220 3 3
NUTRICIONISTA 200 1 1
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3.8 UBS Barro Branco

&

UBS BARRO BRANCO
Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 21 21
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 9 9
AUX EM SAUDE BUCAL 200 2 2
CIRURGIAO DENTISTA 200 2 2
ENFERMEIRO - ESF 200 5 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 10 10
FARMACEUTICO 200 i 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 4 4
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3

3.9 NASF Barro Branco

NASF BARRO BRANCO

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
EDUCADOR FISICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 2 2
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
NUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1

3.10 UBS Carlos Gentile de Melo

UBS CARLOS GENTILE DE MELO

Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 42 42
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 200 1 1
APOIADOR 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 17 17
AUX EM SAUDE BUCAL 200 4 4
CIRURGIAO DENTISTA 200 3 3
ENFERMEIRO - ESF 200 8 8
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 16 16
FARMACEUTICO 200 1 1
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GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 7 1 6
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1

3.11NASF Carlos Gentile de Melo

NASF CARLOS GENTILE DE MELO

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos

ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
EDUCADOR FISICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 1 1
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
NUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 100 1 1
3.12 UBS Gréficos

UBS GRAFICOS

Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 15 15
AGENTE DE PROMOCAQO AMBIENTAL 200 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 7 7
AUX EM SAUDE BUCAL 200 2 2
CIRURGIAQ DENTISTA 200 2 2
ENFERMEIRO - ESF 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 9 9
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 3 1 2
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
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3.13 NASF Graficos

&

NASF GRAFICOS
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
COORDENADOR 200 1 1
EDUCADOR FISICO 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 3 3
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
NUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1

3.14 UBS Profeta Jeremias

UBS PROFETA JEREMIAS

Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 20 20
AGENTE DE PROMOCAQO AMBIENTAL 200 i 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 9 9
AUX EM SAUDE BUCAL 200 2 2
CIRURGIAO DENTISTA 200 2 2
ENFERMEIRO - ESF 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 10 10
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 4 4
TEC DE SEGURANCA TRAB 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1
3.15 NASF Profeta Jeremias
NASF PROFETA JEREMIAS
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos

ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
EDUCADOR FISICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 2 2
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
NUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
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[TERAPEUTA OCUPACIONAL] 100 | 1 | | 1 i
3.16 PA Dra. Gléria Rodrigues Santos Bonfim
PA GLORIA RODRIGUES SANTOS BONFIM
Existente de
Carga Quantidade SMS.: : Ouant.ndad
Categoria Profissional Horaria | Necessaria/ esga;utgrm, .
Mensal Completo munrqlpai!zado Contratar
autarquico, pela 0SS
mais medicos
APOIADOR 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO P.A./P.S. 220 2 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO P.A./P.S. 180 3 3
NOTURNO
ASSISTENTE SOCIAL 150 3 3
AUX DE ENFERMAGEM 180 23 23
AUX DE ENFERMAGEM NOTURNO 180 20 20
AUX EM SAUDE BUCAL 180 2 2
CIRURGIAQO DENTISTA 60 1 1
ENFERMEIRO 180 9 9
ENFERMEIRO NOTURNO 180 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 180 17 17
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 180 6 6
NOTURNO
FARMACEUTICO DIURNO 180 3 3
FARMACEUTICO NOTURNO 180 2 2
GERENTE 220 i 1
MEDICO DIURNO 60 35 35
MEDICO NOTURNO 60 26 26
MEDICO ORTOPEDISTA - PA/PS 60 7 7
MEDICO PEDIATRA NOTURNO - PA/PS 60 2 2
SUPERV DE ENFERMAGEM 220 1 1
SUPERV DE ENFERMAGEM NOTURNO 180 1 1
TEC DE GESSO 180 3 3
TECNICO EM FARMACIA 180 3 3
TECNICO EM FARMACIA NOTURNO 180 3 3
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 120 5 5
TECNICO EM RADIOLOGIA NOTURNO 120 4 4
3.17 Residéncia Terapéutica Mista de Tiradentes — Ricardo da Costa, 261
RESIDENCIA TERAPEUTICA MISTA TIRADENTES (Ricardo da Costa,261)
Existente de
_ o Carga | Quantidade esgm% - Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ g Contratar pela
Mensal Completo muplcupallzadq, 0SS
autarquico, mais
medicos
ACOMPANHANTE DIURNO 180 6 6
ACOMPANHANTE FOLGUISTA 180 1 1
ACOMPANHANTE NOTURNO 180 6 6
COORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA 200 1 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 200 1 1
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3.18 SADT Casa Ser

&

SADT CASA SER

Existente de
Carga Quantidade SMS:; estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0ss
medicos
ASSISTENTE DE SALA 150 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 220 1 1

3.19 UBS Castro Alves - EAB

UBS CASTRO ALVES - EAB
Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 28 28
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 200 14 14
AUX EM SAUDE BUCAL 150 4 4
CIRURGIAO DENTISTA 100 2 2
CIRURGIAO DENTISTA 200 2 2
ENFERMEIRO 200 4 4
ENFERMEIRO - ESF 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 15 15
FARMACEUTICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICO 60 10 10
MEDICO GINECOLOGISTA 60 4 4
MEDICO PEDIATRA 60 5 5
MEDICO PSIQUIATRA 200 1 1
PSICOLOGO 200 2 2
TECNICO EM FARMACIA 200 4 4
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 120 3 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 1 1
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3.20 UBS Cidade Tiradentes |

Secretaria Municipal da Saude

UBS CIDADE TIRADENTES |

Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 150 19 1 18
AUX EM SAUDE BUCAL 150 1 1
AUX EM SAUDE BUCAL 200 2 2
CIRURGIAQO DENTISTA 100 6 6
ENFERMEIRO 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 16 16
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICO 60 9 9
MEDICO GINECOLOGISTA 60 4 4
MEDICO GINECOLOGISTA 100 1 1 0
MEDICO PEDIATRA 60 4 4
PSICOLOGO 200 1 1
TEC DE SEGURANCA TRAB 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 4 4

3.21UBS Dom Angélico

UBS DOM ANGELICO

Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 18 18
AGENTE DE PROMOCAQO AMBIENTAL 200 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 7 7
AUX EM SAUDE BUCAL 200 2 2
CIRURGIAQ DENTISTA 200 2 2
ENFERMEIRO - ESF 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 9 9
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 3 3
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
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3.22 UBS Ferroviarios

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigcos de Saude

UBS FERROVIARIOS

Existente de
Carga | Quantidade SMS: | Quantidad
: S ge HENEG estatutario b s
Categoria Profissional Horaria | Necessaria/ s a Contratar
Mensal | Completo mummpah;ado, pela OSS
autarquico,
mais médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 15 15
AGENTE DE PROMQOCAQO AMBIENTAL 200 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 7 7
AUX EM SAUDE BUCAL 200 2 2
AUXILIAR DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS | 200 1 1
CIRURGIAQO DENTISTA 100 1 1
CIRURGIAQO DENTISTA 200 1 1
ENFERMEIRQO - ESF 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 9 9
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 3 3
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3

3.23 UBS Inacio Monteiro

UBS INACIO MONTEIRO
Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
medicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 31 31
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 13 13
AUX EM SAUDE BUCAL 200 4 4
CIRURGIAQO DENTISTA 100 2 2
CIRURGIAQO DENTISTA 200 3 3
ENFERMEIRO - ESF 200 7 7
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 14 14
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
GESTOR LOCAL DE MEIO AMBIENTE 200 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 100 6 6
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 3 3
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
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3.24 UBS Jardim Vitoria
UBS JARDIM VITORIA
Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 13 13
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 6 3]
ENFERMEIRO - ESF 200 3 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 8 8
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 2 2
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
3.25 UBS Nascer do Sol
UBS NASCER DO SOL
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 150 18 18
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 200 4 4
CIRURGIAO DENTISTA 100 8 8
ENFERMEIRO 200 5 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 18 18
FARMACEUTICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO CLINICO 60 15 15
MEDICO DERMATOLOGISTA 60 1 1
MEDICO GINECOLOGISTA 60 7 7
MEDICO PEDIATRA 60 5 5
NUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 4 4
\
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4 COORDENACAO TECNICO ADMINISTRATIVA

&

INSTITUCIONAL ITAQ/TIRAD/GUAIA

Existente
Car ntid | d ] ;
27 | Yo | estatutéro, | Quanti
c 1 i Horar | Necessa | municipaliz aded
ategoria Profissional ia ria/ ado, C:J;terlzta
Mens let | autarquic
al COTEP mgis > 0ss
médicos
AJUDANTE DE MANUTENCAQ 220 14 14
AJUDANTE DE MANUTENCAQO 180 5 5
ANALISTA DE B.I. 220 1 1
ANALISTA DE CONTROLADORIA 220 2 2
ANALISTA DE GP ENF IMPL DE SISTEMA 110 il 1
ANALISTA DE GP ENF IMPL DE SISTEMA 220 1 1
ANALISTA DE PROC DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS | 220 5 5
ANALISTA DE PROC DE MOVIM DE PESSOAS 220 2 2
ANALISTA DE PROCESSOS DE SPP 220 1 1
ANALISTA DE QUALIDADE PL 200 2 2
ANALISTA DE SISTEMAS 220 1 1
ANALISTA FINANCEIRO 220 1 1
ASSESSOR TECNICO | 200 4 4
ASSESSOR TECNICO | - MEIO AMBIENTE 200 1 1
ASSESSOR TECNICO I 200 12 12
ASSESSOR TECNICOIII 100 2 2
ASSESSOR TECNICOII 200 1 1
ASSISTENTE ADM COORDENACAQ 220 1 1
ASSISTENTE ADM DE REL CORPORATIVAS 150 1 1
ASSISTENTE ADMININSTRATIVO ENF CONTROLADORIA 220 2 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 7 7
ASSISTENTE CONTABIL 220 1 1
ASSISTENTE DE MICROINFORMATICA 220 8 8
ASSISTENTE DE PROC DE GESTAO MEDICA 220 3 3
ASSISTENTE DE PROC DE MED DO TRAB 220 1 1
ASSISTENTE DE PROC DE VALOR PESSOAS 220 4 4
ASSISTENTE DE PROC MOVIM DE PESSOAS 220 2 2
AUX AMBIENTAL 220 2 2
AUX DE ALMOXARIFADO 220 3 3
AUX DE CONTABILIDADE 220 2 2
AUX DE CONTAS A PAGAR 220 3 3
AUX DE ENFERMAGEM DO TRABALHO 200 2 2
AUX DE PATRIMONIO 220 2 2
AUX DE PRESTACAQ DE CONTAS 220 7 7
AUX DE PROC DE MOVIM DE PESSOAS 220 3 3
AUX DE PROC DE VALOR DE PESSOAS 220 15 15
AUX DE PROCESSOS DE COMUNICACAQ 220 1 1
AUX FINANCEIRO 220 4 4
AUXILIAR DE ENGENHARIA CLINICA 220 1 1
AUXILIAR DE ESCRITORIO 220 15 15
AUXILIAR DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS 220 1 1
AUXILIAR DE PROCESS0S DE COORDENACAQ 220 14 14
COORD ADMINISTRATIVO 200 1 1
COORD DE PCMSO 60 1 1
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COORD DE PCMSO 150 1 1
COORD DE PROCESSO FINANCEIRO 220 1 1

COORD DE PROCESSOS DE GEP 220 1 1

COORDENADOR DE INFORMACAO EM SAUDE 200 1 1

DIRETOR ADJUNTO 200 1 1

ELETRICISTA 220 3 3
ELETRICISTA 180 2 2
ENFERMEIRO DO TRABALHO 220 1 1

ENG CLINICO 220 1 1

ENG DE SEGURANCA DO TRABALHO 220 1 1

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 8 8
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 220 9 9
FISIOTERAPEUTA - REDE DE APOIO 150 1 1

FISIOTERAPEUTA GESTAO DE PESSOAS E C.C. PARA b= s "

GESTAO DE PESSOAS

GERENTE CONTABIL 110 1 1

GESTOR DE MEIO AMBIENTE 200 2 2
GESTOR ESTRATEGICO MEDICO 150 1 1

INTERLOCUTOR ASSISTENCIAL | 200 2 2
INTERLOCUTOR ASSISTENCIAL Il 200 1 1

JOVEM APRENDIZ 130 3 3
LIDER DE ABASTECIMENTO 220 1 1

LIDER DE PROC DE VALOR DE PESSOAS - FREQ 220 1 1

LIDER DE SERVICOS TERCEIROS 220 1 1

LIDER DE TRANSPORTES 220 1 1

MARCENEIRO 220 4 4

MEDICO CLINICO 60 2 2

MEDICO DO TRABALHO 100 1 1

MEDICO DO TRABALHO 200 1 1

MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 100 1 1

MOTORISTA 220 13 13
PEDREIRO 220 12 12
PEDREIRO 180 16 16
PINTOR 220 8 8

PINTOR 180 12 12
SERRALHEIRO 220 3 3

SUPERVISOR MEDICO 150 1 1

SUPERVISOR MEDICO 200 2 2

TEC DE EDIFICACOES 220 6 6
TEC DE EDIFICACOES 180 2 2




